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RES. EXENTA N°: 207/2017

MAT.. DECLARA DESIERTO PROCESO DE
SELECCION DE ANTECEDENTES PARA LA
OBTENCION DE PERSONAL DE DOTACION
TRANSITORIA DE UN PROGRAMA PILOTO DE
REPRESENTACION JURIDICA DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES EN SISTEMA DE
PROTECCION, MODALIDAD RESIDENCIAL
PARA LA REGION DE TARAPACA; SOLO
RESPECTO DE LOS CARGOS: TECNICO
JURIDICO O EGRESADO DE DERECHO, Y
SECRETARIA.

IQUIQUE, 23 de Agosto de 2017.

VISTOS

Lo dispuesto en la Ley 18.632 del 14 de julio de 1987, que crea la Corporacién de
Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta; el DFL-1-18.632 del
Ministerio de Justicia que aprueba los estatutos de la Corporacién de Asistencia Judicial
de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta; lo establecido en la Ley N°19.263 del 10 de
noviembre de 1993; el DFL 1 19.653.- que fija el texto refundido de la Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; el Reglamento
Interno de la Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y
Antofagasta, aprobado por resolucion exenta N°101/2016, de fecha 11 de agosto de 2016;
la Resolucién Exenta N°165-2017, de fecha 25 de julio de 2017; la Resolucién N°1.600 de
2008 y N°10 de 2017, de la Contraloria General de la Republica sobre exencién del

tramite de Toma de Razdn; y.



CONSIDERANDO
PRIMERO: Que, mediante Resolucién Exenta N°186/2017, de fecha 16 de julio de 2017, esta
Corporacién llamé a proceso de seleccién de antecedentes para la obtencién de personal
transitorio de un programa piloto de representacién juridica de nifios, nifias, y adolescentes en
sistema de proteccién, modalidad residencial, para la Regién de Tarapaca, que contempla:
Abogados (dos), Psiclogo (uno), Asistente Social o Trabajador Social (uno), Técnico Juridico o
Egresado de Derecho (uno), y Secretaria (uno); procediéndose a la aprobaci6n de las bases y a la

designacién del Comité de Seleccion.

SEGUNDO: Que, mediante Ordinario N°87/2017, de fecha 23 de agosto de 2017, don Marcos
Gdmez Matus, en su calidad de Presidente del Comité de Seleccion del aludido proceso, puso en
conocimiento de la Direccién General de esta Corporacién la decisién adoptada por dicho
organismo por el cual solicité hacer uso de la facultad contenida en el Titulo IX de las bases del

proceso, en el sentido de que se declarara desierto dicho concurso, respecto de la provision de

los cargos de: TECNICO JURIDICO o EGRESADO DE DERECHO, y SECRETARIA.

TERCERO: Que, el Comité de Seleccién designado, constituido para el estudio de la Etapa de
Evaluacién Formal de Antecedentes constaté que no hubo postulantes a los cargos de Técnico
Juridico o Egresado de Derecho, y Secretaria, que cumplieran con los requisitos exigidos en la
referida etapa, dejando constancia en el Acta levantada al efecto de fecha 23 de Agosto de 2017,
de que para los cargos de “Secretaria” y “Técnico o Egresado de Derecho” no existe ningin

postulante aprobado dentro de la 1° etapa formal de antecedente.

CUARTO: Que, el titulo IX de las Bases del proceso de seleccion de antecedentes para la
obtencién de personal transitorio de un programa piloto de representacion juridica de nifios,
nifias, y adolescentes en sistema de proteccién, modalidad residencial, para la Regién de
Tarapacd, faculta al Director(a) General del Servicio para declarar desierto el concurso
cualquiera sea su naturaleza y en cualquiera de sus etapas, conforme a los fundamentos que se

contengan en el informe de evaluacién o en la resolucion respectiva.

QUINTO: Que, sobre la base de los antecedentes que han sido expuestos por el Comite de
Selecciéon del proceso de seleccién de antecedentes en estudio que se han tenido a la vista, la
Direccion General del Servicio estima que resulta del todo procedente declarar desierto al
presente proceso, respecto de la provisién de los cargos de: TECNICO JURIDICO o EGRESADO
DE DERECHO, y SECRETARIA, particularmente, al no existir postulantes a dichos cargos que

hubieren aprobado la Etapa de Evaluacion Formal de Antecedentes.



SEXTO: Las facultades que me confiere la letra a) del articulo 19 del D.F.L. N? 1-18632 de
Justicia, publicado en el Diario Oficial de fecha 17 de febrero de 1988.

RESUELVO:
1° DECLARESE DESIERTO, el llamado a proceso de seleccién de antecedentes para la
obtencién de personal transitorio de un programa piloto de representacién juridica de nifios,
nifias, y adolescentes en sistema de proteccién, modalidad residencial, para la Region de
Tarapaca, solo respecto de la provisién de los cargos de: TECNICO JURIDICO o EGRESADO DE
DERECHO, y SECRETARIA.

29 REALICESE, en su oportunidad, un nuevo llamado a proceso de seleccién de
antecedentes para la obtencion de personal transitorio de un programa piloto de representacién
juridica de nifios, nifias, y adolescentes en sistema de proteccion, modalidad residencial, para la
Regién de Tarapacd, que contemple los cargos: TECNICO JURIDICO o EGRESADO DE
DERECHO, y SECRETARIA, segtn las bases que se elaboraran por la Instituciéon.

3° PUBLIQUESE, en el portal web institucional de esta Corporacion, baner Concursos.
ANOTESE, REGISTRESWNiQUESE A QUIEN CORRESPONDA.

CAROLINA PAZ. \NSSND\Z ALVEAR -
DIRECTORA GENERAL
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Distribucion:
e Jefa de Unidad de Recursos Humanos
e Comité de Selecciéon Concurso

e Archivo Direccién General.



