Corporacion '
de Asistencia
Judicial

Tarapacd y Antofagasta

Ministerio de Justicia

|y Dtrwcos vmion RESOLUCION EXENTA N 154/2017
RESUELVE CONCURSO INTERNO PARA
PROVEER EL CARGO DE JEFE DE
UNIDAD DE LA OFICINA DE DEFENSA
LABORAL DE ARICA Y PARINACOTA
DE ESTA CORPORACION.

IQUIQUIE, 10 de Julio de 2017.-

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.632 del 14 de julio del afio 1987, que crea la
Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta; el
DFL 1-18.632 del Ministerio de Justicia que aprueba los Estatutos de la Corporacién
de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta, lo establecido en la
Ley 19.263 de noviembre de 1993, el nombramiento de dofia Carolina Paz Fernandez
Alvear, como Directora General de la Corporacién de Asistencia Judicial de las
Regiones de Tarapaca y Antofagasta, consta en Resolucién N2 01/2016 de fecha 15 de
enero del 2016; el Reglamento Interno de la Corporacién de Asistencia Judicial de las
Regiones de Tarapacd y Antofagasta aprobado por resolucién exenta N°101/2016, de
fecha 11 de agosto de 2016; la resolucién N°1600 de 2008 y N°10 de 2017 de la

Contraloria General de la Republica, sobre exencién del tramite de toma de razén; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que, mediante Resolucién Exenta N°108/2017 de fecha 02 de mayo
de 2017, modificada por la Resolucién Exenta N°131/2017, de fecha 05 de junio de
2017, se autorizd llamado a concurso interno para la provisién del cargo de Jefe de
Unidad de la Oficina de Defensa Laboral de Arica y Parinacota de esta
Corporacion, aprobandose las Bases que regulan dicho proceso y designandose al

Comité de Seleccién y la Comisién Evaluadora.

SEGUNDO: Que, el Comité de Seleccién y la Comisién Evaluadora que han
intervenido en el presente concurso interno, supervisaron el cumplimiento de las
respectivas etapas del proceso en las cuales les correspondié intervenir, ello de

conformidad a las Bases sefialadas en el considerando anterior.

TERCERO: Que, con fecha 11 de julio de 2017 la Direccién General del

Servicio recepcioné el Informe Final del proceso elaborado por la Jefa Regional de




Administracién General y Personas de la Regién de Arica y Parinacota de esta
Corporacion, dofia Jacqueline Monzén Patifio, en el cual se incluyen los resultados
elaborados por el Comité de Seleccién y la Comisidon Evaluadora, segtin las etapas en
que ellos han intervenido, a fin que se sirva resolver en definitiva el concurso interno

para proveer el cargo de Jefe de Unidad de la Oficina de Defensa Laboral de Arica y
Parinacota.

CUARTO: Las facultades que me confiere el articulo 19 letra c) del DFL 1-
18.632, esto es la de contratar personal de conformidad a las pautas fijadas por el

Consejo Directivo.

RESUELVO:

1* DESIGNASE, para que sirva en calidad de titular en el cargo de JEFE
DE UNIDAD DE LA OFICINA DE DEFENSA LABORAL DE ARICA Y
PARINACOTA de esta Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de
Tarapacd y Antofagasta, a dofia CLAUDIA ALEXANDRA VILLALOBOS PEPE,
RUT 10.969.562-6, a contar del dia 17 de Julio de 2017.

Por razones de buen servicio, la persona indicada debera asumir sus funciones

en la fecha sefialada sin esperar la total tramitacién de la presente Resolucion.

2° PROCEDASE por la Unidad de Recursos Humanos a la elaboracién del
correspondiente contrato de trabajo conforme a lo establecido en las Bases del
proceso, a contar del 17 de Julio de 2017, para la suscripcién respectiva.

3°  COMUNI lo resuelto a todas las Unidades de la CAJTA por el

P e N -
ANOTESE, REGISTRESE y COMUNIQUESE

CAROLINA PAZ] CERN ﬁD,_ Z ALVEAR
Directora General . -
Corporacién de Asistencia Judicial
De las Regiones de Tarapaca y Antofagasta
CPFA/gism.-
Distribucion:
- Interesada
- Jefa Unidad de Recursos Humanos
- Asesor Juridico.
- Carpeta Personal.
- Carpeta Concurso.
- Archivo Direccién General.




