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ACTA

1° ETAPA: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA
PROCESO DE SELECCION
TECNICO JURIDICO
DE LA OFICINA DE DEFENSA LABORAL DE ARICA Y PARINACOTA



ANTECEDENTES DEL PROCESOQ. -

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta llamé a
un proceso de seleccion de antecedentes para la seleccion de Técnico Juridico de la Oficina de
Defensa Laboral de Arica y Parinacota, conforme a las bases que fueron aprobadas por la resolucién
exenta N°2748/2018, designandose al Comité de Seleccion.

Corresponde al Comité de Seleccidn en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa:

ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES.

ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccion verificara si los postulantes han aportado al proceso los
antecedentes de cardcter obligatorio para formalizar su postulacion, contenidos en el Titulo II letra
A de las bases.

Se deja constancia que con fecha 24 de diciembre de 2018, el presidente del Comite de
Seleccion recibi6 la cantidad de 8 (ocho) sobres, de los cuales solo 7 (siete) dentro del plazo, todos
de oposicion de antecedentes, sellados, conteniendo los antecedentes a revision.

EVALUACION. -

Se deja constancia que el dia de hoy 26 de diciembre de 2018, siendo las 11:00 horas se
procedio a la apertura los sobres que contienen la postulacién al cargo en concurso.

El Comité de Seleccién procede a revisar las oposiciones presentadas dentro de plazo, a
objeto de verificar el cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la
fase siguiente, empledndose la expresién SI o NO seglin sea que cumpla o no con el requisito,
resultando APRUEBA O REPRUEBA la presente etapa.

CARGO: TECNICO JURIDICO DE LA ODL DE ARICA Y PARINACOTA
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1| Vanessa Evelyn Vera |SI |SI  |SI |NO |SI [SI |N/A | REPRUEBA
Vargas
2 | Daniel  Alejandro [SI | SI si [sI |si |si |si |APRUEBA
Sanhueza Ortiz
3 Yerka Nilda Nunez | SI SI SI S1 Sl SI N/A | APRUEBA
Moroso
4 | Karla Andrea | SI | SI st [sI st |si |N/A | APRUEBA




Céardenas Oyarzun

Ariana Raquel Pérez | SI SI SI | SI SI SI N/A | APRUEBA
Tasayco

Hilda Maria Solares | SI SI SI SI SI NO | N/A | REPRUEBA
Calle

Daniela Paz Gallardo | SI SI SI | SI SI SI N/A | APRUEBA
Jorquera

RESULTADO DE LA ETAPA. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente etapa y, por consiguiente, pasan a la fase siguiente los postulantes
que a continuacion se individualizan:

CARGO: TECNICO JURIDICO DE LA OFICINA DE DEFENSA LABORAL DE ARICA Y
PARINACOTA

1.- Daniel Alejandro Sanhueza Ortiz.

2.- Yerka Nilda Nufiez Moroso.

3.- Karla Andrea Cardenas Oyarzin.
4.- Ariana Raquel Pérez Tasayco.

5.- Daniela Paz Gallardo Jorquera.

COMITE DE SELECCION. - o
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

Director Regional | Se excusa por Feriado

Rodrigo Fuentes Garcés LSRG Legal. 26/12/2018
Jefe de Unidad de la

Claudia Villalobos Pepe I?a?il;‘ac:tz Arica ? 26/12/2018
Abogado Defensorbk v

Ricarde Contreras Vera i’aaria::[‘otade Arica y / 26/12/2018
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