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ACTA

22 ETAPA: EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION DE ANTECEDENTES PARA
PROVEER EL CARGO DE TECNICO JURIDICO PARA EL
PROGRAMA DE DEFENSA ESPECIALIZADA DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
EN MODALIDAD DE CUIDADOS ALTERNATIVOS “MI ABOGADO”
REGION DE ANTOFAGASTA



I.  ANTECEDENTES DEL PROCESO.

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacé y Antofagasta llamé a proceso de seleccion
de antecedentes para concurso publico para cargo de Técnico Juridico del programa de defensa especializada de nifios,
nifias y adolescentes en modalidad de cuidados alternativos “Mi Abogado”, Regidn de Antofagasta, conforme a las bases
que fueron aprobadas por Resolucién Exenta N° 106/2020 de fecha 03 de febrero de 2020.-

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto la evaluacion formal de Antecedentes — 2° Etapa: Evaluacion
Curricular:

Il. 22 ETAPA: EVALUACION CURRICULAR.

En este acto el Comité de Seleccion lleva a efecto la 2° ETAPA: EVALUACION CURRICULAR, de conformidad
a lo dispuesto en las bases del proceso, correspondiendo evaluar y asignar puntaje de acuerdo a los criterios establecidos
y determinados en la Tabla de Ponderacion.

El Comité de Seleccion, sesiono el dia 23 de abril de 2020 con los siguientes integrantes: a) Alejandro Vicencio
Ramos, Director Regional (S) de Antofagasta de la Corporacion de Asistencia Judicial de las regiones de Tarapaca y
Antofagasta; b) Felipe Pincheira Parada, Jefe Regional de Administracion General y Personal de Antofagasta y; c) dofia
Andrea Valdivia Espinoza, Abogada Asesora de Gestion del Programa “Mi Abogado”, por video conferencia.

lll. TABLA DE EVALUACION:

Estudios y Cursos de Formacion Educacional y Experiencia Profesional y laboral

Capacitacion
Experiencia Experiencia Laboral en el Sector
Estudios de Capacitacion y e Publico y/o sector privado como
v : : como Técnico P by
Especializacion Perfeccionamiento Juridico Técnico Juridico y/o cargo o empleo
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Carolina Donoso
1 X 0 0 0 5 0 0 5 0 0 5 0 0 15 | APROBADA
Pinto
Pamela Figaredo
2 9 0 0 0 0 3 0 5 0 0 5 0 0 13 | APROBADA
Ramos
Estefania Alvarez
3 , 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 REPROBADA
Alarcon

NOTA N° 1: Acompafia documento de fecha 13 de marzo de 2020 de Direccién Regional de Sename a con el fin de acreditar experiencia laboral, sin embargo, no se acredita desde
que fecha trabaja para dicha institucion.

Que, de conformidad al puntaje obtenido en la presente etapa, pasan a la 3° ETAPA: EVALUACION TECNICA, las
siguientes postulantes:

— Carolina Donoso Pinto
— Pamela Figaredo Ramos

1 Estudios de Especializacion en materias relacionadas directamente con el cargo a proveer, ideaimente en Derecho de infancia y adolescencia, familia y/o penal. (Acreditados mediante certificado respectivo Capacitacion
y Perfeccionamiento relacionado con el cargo a proveer, idealmente en Derecho de infancia y adolescencia, familia y/o penal. Posee més de 30 horas de capacitacion relacionadas con el cargo a proveer en las materias
sefialadas Posee entre 10 horas y 30 horas de capacitacion relacionadas con el cargo a proveer en las materias sefialadas (acreditado mediante certificado que sefiale fecha y horas cronoldgicas) Solo las realizadas
durante en los ltimos 5 afios.



Que, en la 2da. Etapa: Evaluacién Curricular, no alcanzé el puntaje minimo de 10 puntos, por consiguiente, no pasa
la presente etapa la siguiente postulante:

— Estefania Alvarez Alarcon

FIRMAN LA PRESENTE ACTA:

Nombres y Apellidos de
los integrantes del Cargo Firma Fecha
comité
Director Regional la :
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