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ACTA

4* ETAPA: EVALUACION PSICOLABORAL
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TECNICO JURIDICO DE LA OFICINA DE DEFENSA LABORAL
REGION DE TARAPACA



ANTECEDENTES DEL PROCESO.-

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamé a
un proceso de seleccién antecedentes para la seleccién de un Téenico Juridico para la Oficina de
Defensa Laboral Region de Tarapacd, conforme a las bases que fueron aprobadas por la resolucién
exenta N°2263/2018, designandose al Comité de Seleccién.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 4° Ftapa:

ETAPA DE EVALUACION PSICOLABORAL.

Considera la aplicacién de instrumentos evaluacién psicolaboral del empleo para el perfil
del cargo requerido, siendo objeto de medicién las competencias sefialadas en las bases. Dicho
proceso estuvo a cargo de la Consultora Externa INTALENT CONSULTORES LTDA., por medio de
la Psicologa Evaluadora Sra. Angelica Tapia Vergara.

Para determinar los resultados en esta etapa se seguira la siguiente tabla de ponderacién:
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El Comité de Seleccién procede a analizar las conclusiones de la aplicacion de los
instrumentos de evaluacién psicolaboral emitidos por la profesional, expresando los puntajes
obtenidos, resultando APROBADA o REPROBADA la presente etapa.

N° Postulante Evaluacion Puntaje Resulfado
GILDA GARRIDO LAGOS Se ajusta al perfil del 100 Aprobada
1 cargo
PAOLA FUENTEALBA No se ajusta al perfil del 50 Reprobada
2 | FUENTEALBA empleo




RESULTADO DE LA ETAPA

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobd

satisfactoriamente la presente etapa y, por consiguiente, pasa a la fase siguiente, la postulante que a
continuacién se individualiza:

N° POSTULANTE

GILDA GARRIDO LAGOS

COMITE DE SELECCION. - .
N
NOMBRE CARGO, -~ FIRMA /) FECHA

Marcos Gomez Matus Director kegiona.l : -12-2018
Tarapaci b{;:b

Daniel Sanchez Bustillos | Jefe de Estudios ' ) 21-12-2018
Oficina de Defensa . ~
Laboral Tarapaci | — /

Evelyn Jofré Véliz Jefa Regional de I 21-12-2018
Administracion .
General y Personas
de Tarapaci )
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