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ANTECEDENTES DEL PROCESO,

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta
llam6 a un proceso de seleccién antecedentes para la seleccién de un (a) Secretaria {0) para
la Direccion Regional Tarapacd, conforme a las bases que fueron aprobadas por la
resolucion exenta N°2262/2018, designéndose al Comité de Seleccién.

Corresponde af Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 3° Etapa:

» ETAPA DE EVALUACION TECNICA

El Comité de Seleccién efectuard una evaluacion téenica de las competencias para
el desempefio de la funcién requerida, mediante una serie de preguntas escritas, respecto
de las materias sefialadas en Jas bases.

Para determinar los resultados en esta etapa se seguird la siguiente tabla de
ponderacién:

Sobre 90% logro
Sobre 75% y 90% de

Pruebas de . 75

] Prueba Tecnica lcgro

Conocimlentos 100 50

Sabre 60% a 74% de so

logro
Menos de 60% de logro 25

Se entendera el 100% de logro como aquel equivalente al puntaje maximo obtenido por él

0 los postulantes con el mayor niimero de respuestas correctas, siempre ¥ cuando éstas no
sean inferjores al 50% del total.

EVALUACION.-

El Comité de Seleccién procede a analizar y ponderar las respuestas de los

postulantes, expresando los puntajes obtenidos, resultando APROBADA o REFROBADA
la presente etapa.

RESULTADO DE LA ETAPA.-

Ne Postulante Respresta For Io; Funtzje Resultado

Correctas

| Uriath Paola Caceres Liefoc 18 95% 100 | APROBADA

2 | Ruth Noemi Palma Pincheira — — — REPROBADA (1)
3 Angelica Cruz Contreras — — —_ REPROBADA (1)
% | Mirta Arsenia Caceres Gémez 19 100% 100 | APROBADA

> | Bemardo Pedro Valdivia Ojeda - — — | REPROBADA (1)




® | Blizabeth Mireya Carvejal| 16 84% 75 | APROBADA
Cholele

7 | Johana Daniela Retagal Silva 19 100% 100 | APROBADA

8 | Kareen Ortiz Belmar ——m — —— REFROBADA (1)

2 | Jessica Alejandra Tebes Carpio — — — REFROBADA (1)
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DE ACUERDO A CONVOCATORIA PUBLICADA EN LA

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccin determina que aprobaron

satisfactoriamente la presente efapa y, por consiguiente,
postulantes que a continuacién se individualizan:

1 Uriath Paola Céceres Liefoc

2 Mirta Arsenia Céceres Gémez

3 Elizabeth Mireya Carvajal Cholele
4 Johana Daniela Retamal Silva

COMITE DE SELECCION. -

pasan a la fase siguiente las

NOMBRE v CARGO Fm% FECHA
Marcos Gomez Ma Director Regional 04-12-2018
Tarapaca
Marta Lafertte | Jefe de Personal y 04-12-2018
Rodriguez Remuneraciones
!
Evelyn Jofré Véliz Jefa Regional de 04-12-2018
Administracién 7 ©
General y {
Personas de
Tarapaca //
[




