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2° ETAPA: EVALUACION CURRICULAR.

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA
PROCESO DE SELECCION
DE MEDIADOR (PSICOLOGO) PARA EL CENTRO DE MEDIACION DE IQUIQUE



ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacé y Antofagasta llamo a
un proceso de seleccidn de antecedentes para la obtencién de un abogado Defensor Laboral para la
Oficina de Defensa Laboral de Tarapaci, conforme a las bases que fueron aprobadas por la
resolucién exenta N°192/2017, designindose al Comité de Seleccién.

ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR.

De conformidad con lo dispuesto en las bases del proceso, el Comité de Seleccién deberad
analizar los factores asociados a la experiencia laboral general v el desempefio de cargos similares,
asi como la formacién profesional o de nivel educacional que posean los postulantes.

Para determinar los resultados en esta etapa se seguira siguiente tabla de ponderacién con:

Uno o mas Doctorados o Magister

relacionados con el empleo (s6lo 50
Estudios Especializados ‘ titulados)
relacionados con el 4rea del
Derecho, idealmente Uno o més Diplomados
relacionados con el cargo a relacionados con el empleo. 30
proveer (act editados mediante No presenta documentos que
el certificado respectivo) acrediten estudios de 10
especializacién.
Estudios y Cursos P
de Formacién Posee en total de 80 horas o més de
Bducacional y de capacitacién relacionadas
capacitacién directamente con el cargo a 30
proveer.
Capacitacién y Posee un total de 50 hora.s y menos
perfeccionamiento relacionado de 79 horas de capacitacién
con el cargo a proveer, relacionadas directamente con el 20
acreditados mediante ¢argo a proveer.
certificado que lsenale f?Cha Y | Posee en total menos de 50 horas o
horas cronologicas realizadas
o - no presenta documentos que
durante los tiltimos 5 afios. acrediten horas de capacitacién 10
relacionadas directamente con el
cargo a proveer.
Maés de 3 afios de ejercicio 30 160 80
profesional
Experiencia en el gjercicio de
Experiencia la profesién de Psicélogo De 3 afios y menos cinco afios de 20
Profesional y laboral ejercicio profesional

Posee menos de 3 afios de ejercicio 10
profesional

Posee mas de 1 afio de experiencia

como Mediador Registrado
desempenandose en Centros de 50
Experiencia Especifica Mediacion
acreditada como Mediador
Registrado desempefiandose Posee menos de 1 afio de
en Ceniros de Mediacién. experienda como Mediador
Registrado desempefidndose en 30

Centros de mediacion

No posee experiencia como

Mediador Registrado 15

desempefiandose en Centros de
Mediacdién




EVALUACION.-

El Comité de Seleccién procede a evaluar los antecedentes presentados para estos efectos por el
postulante dentro de plazo, de acuerdo a la Tabla de ponderacion establecida en las bases
expresando los puntajes obtenidos, resultando APROBADA o REPROBADA la presente etapa
segun se alcance la puntuacién minima.

CARGO: MEDIADOR (PSICOLOGO)

Estudios y Cursos de Experiencia
Formacion Educacional Profesional y Laboral
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Mauricio Alejandro 30(1) (102 [10(3) |30(4) 80 APRUEBA
Hinojosa Gonzalez

(1) Postulante Presenta Diplomado en Mediacién Familiar por 480 de la Universidad Catdlica

(2) del Norte titulado el 30 de noviembre de 2016

(2) Postulante acredita capacitacién en Seminario “Desarrollo Socio- emocional a lo largo del
ciclo vital: Teoria y Evidencia actualizada para la evaluacién e intervencién” y sefiala 8 horas

cronolégicas, Fundacién América por la Infancia.

(3) Acredita menos de tres afios de ejercicio de la profesién.

(4) Acredita ndmero de registro 3464 del Registro de Mediadores de las comunas de Iquique y
Alto Hospicio, actualizado al cuatro de junio de 2018, menos de un afio.




RESULTADO DE LA ETAPA. -
Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron

satisfactoriamente la presente etapa y, por consiguiente, pasan a la fase siguiente los postulantes
que a continuacién se individualizan:

CARGO: MEPIADIOR (Psicélogo).-
MAURICIO ALETANDRO HINOJQSA GONZALEZ

COMITE DE SELECCION. -
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Milenka Bozic Barrella Coordinadora A - W,\ {_}hg_q: .1 25 de junio de 2018
Centro de . R
Mediacién (S) C—
Evelyn Jofré Véliz Jefa Regional de| __..— 25 de junio de 2018

Administracién
General y /Peréonas

de Tarapaca b,
[V o~
Marcos Gomez Matus Directér Regional de / )25 de junio de 2018
Tarapaca
— ™
______ — o

Se convoca a los seleccionados para la prueba técnica para el dia 28 de junio de 2018 a las
12:00 horas, en las dependencias del Centro de Mediacién, ubicado en calle Sotomayor 728,
segundo piso, la cual serd escrita, con items de seleccion miltiple y de verdadero o falso, en las
tematicas en proceso y técnicas conversacionales de Mediacién y estructura de la CAJTA.




