ACTA

22 ETAPA: RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR.
Y
CONVOCA A LA TERCERA ETAPA:
EVALUACION TECNICA

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA
PROCESO DE SELECCION
COORDINADOR (A) DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL DE VICTIMAS DE
DELITOS VIOLENTOS DE TARAPACA.
CONCURSO INTERNO.



ANTECEDENTES DEL PROCESO.-

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta llamé a
un concurso interno para designar un Coordinador o Coordinadora para el Centro de Atencién
Integral de Victimas de Delitos Violentos de Tarapaca, conforme a las bases que fueron aprobadas
por la resolucién exenta N°1868-2019 de fecha 11 de noviembre de 2019, designandose al Comité de

Seleccidn.

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 2° Etapa:

ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES.-

Con fecha 7 de enero de 2019, de conformidad con lo dispuesto en las bases del proceso, el
Comité de Seleccion procedié a analizar los antecedentes presentados por los candidatos que
aprobaron la primera etapa a la luz de los factores asociados a la experiencia laboral general y el
desempefio de cargos similares, asi como la formacién profesional o de nivel capacitacién que

posean los postulantes.

Para determinar los resultados en esta etapa se siguié la siguiente tabla de ponderacién
establecida en las bases publicadas en su oportunidad:

FACTOR

+ SUBFACTOR |

CRITERIO

TPIE [

TCMEINTMO

Estudios v
Cursos de
Formacién
Educaciona!
y de
capacitacicén

Estudios Espedializados
relacionados directamente
con el cargo postulado en
materia de penal, procesal
penal, litigacién en materia

penal y/o vickimolegla.

Con duracién de 80 horas
cronoldgicas a 1o menos.

{Acreditados mediante
certificado respectivo)

Uno o mas Doctorados o Magister

en las materias sefialadas
{sSlo titulados)

Uno o mas Diplomados o
Postitulos o estudios de
Especializacién en Jas materias
sefaladas
(sdélo titulados)

No presenta documentos que
acrediten Doctorados o Magister o
Diplomados o Postitulos o
estudios de Especiallzacidon,
rejacionados directamente con el

emplec en [as materias indicadas.

Capacitacién y
perfeccionamiesnto
relacicnado directamente
con el cargo postulado en
materia de derecho penal,
procesal penal, litigacidn en
materia penal y/o
victimoelogia.

Solo aquellas realizadas
durante jos dltimos 5 afios.

(Acreditado mediante

certificado que sefiale fecha_

de realizacién de la
capacitacién y horas
croncldgicas)

Posee mas de 30 horas de
capacitacion en las Sreas del
Derecho penal, procesal penal,
iitigacién en materia penal y/o
victimologia.-

Posee entre 10 y 30 horas de
capacitacidn en las dreas del
Derecho penal, procesal penal,
litigacion en materia penal y/o
victirmologia.

Posee en tota! menos de 10 horas

© no presenta documentos que

acrediten horas de capacitacion

relacionadas directamente con el

cargo & proveer en las materias
indicadas.

»

Experiencia
Profesional
vy Laboral

Experiencia en el ejercicio
de la profesidon de Abogado

Posee mds de 7 2FHos de
experiencia laboral como Abogado

Posee entre 6 y 7 afos de
experiencia laboral coma Abogado

Posee menos de & afios de
experiencia laboral como Abogado

Experiencia Especifica
acreditada en litigacién en
el &rea del derecho penal.

(Acreditade con listado
extraide del portal del
Poder Judicial.
Comprobable)

Posee m3s de 5 afios de
experiencia acreditada en
litigacién en el drea del derecho
penal.

Posee entre 3 vy 5 afos de
experiencia acreditada en
litigacion en e} drea del! derecho
penal.

W

Posee menos de 3 afios de
experiencia acreditada en
litigaciéon en el drea del derecho
penal.

Experiencia Especifica
Acreditada en cargo o
empleo de Jefatura

(Acreditado con certificados
emitidos por empleadores
privados o Serviclos
Pablicos)

Posee mis de 3 afios de
experiencia en cargo(s) o
empleo(s) de Jaefatura

Posee entre 1 y 3 afios de
experiencia en carga(s) o
empleo(s) de Jefatura

Posee menos de 1. afio de
experiencia en cargo(s) de
Jefatura o bien no tene
experiencia o no acredita
mediante certificacidn respectiva




EVALUACION.-

El Comité de Seleccién procede a evaluar los antecedentes presentados para estos efectos por los
postulantes dentro de plazo, de acuerdo a la Tabla de ponderacién establecida en las bases
expresando los puntajes obtenidos, resultando APROBADA o REPROBADA la presente etapa
segun se alcance la puntuacién minima.

CARGO: COORDINADOR(A) CENTRO DE ATENCION INTEGRAL DE VICTIMAS DE
DELITOS VIOLENTOS

Estudios y cursos de Formacién Experiencia Profesional y Laboral
Educacional
y
Capacitaci6n (1)
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1 Carla
Eloy XX [ XXX | X |5|XX|5X|XX|3|X|13 | Aprueba
Gonzalez
2
Magaly
Murioz
Perea XX [ XXX [ X [5]XX|5X|XX|3|X |13 |Aprueba
3 Joel
Cortez
Diaz X3 [ X|X|3 (X 5 XX |5 X|X5 |X|X |21 |Aprueba
4 Johanna
Roman
Godoy |X |3 |X|X|3 |X 5 XX |5 X|XX|X|X |16 |Aprueba
(1) Doctorado, Magister, Postitulo, Diplomado, Especializacién y/o capacitaciones

relacionadas directamente con el cargo a proveer, esto es, en materia penal, procesal
penal, litigacion en materia penal y/o victimologia.
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En consecuencia, pasa a la siguiente etapa:

1.- CARLA ELOY GONZALEZ
2.- MAGALY MUNOZ PEREA

3.- JOEL CORTES DIAZ.
4.-JOHANNA ROMAN GODOY

Se convoca a las personas designadas para la Etapa III de Evaluacion Técnica, el dia viernes 24 de
enero de 2020, a las 15.00 horas en esta Direccién Regional ubicada en Iquique, Sotomayor Sin
Niumero, Plaza de Tribunales.

COMITE DE SELECCION. -
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Rodrigo Fuentes Garces. | Director Regional de fki ‘:&(A' <Z; 15-01-2020
Arica Parinacota ,
Yo
U Dub LrFeansee,
Andrea Aillén Duarte. Coordinadora  Mi 15-01-2020
Abogado Tarapaca

Marcos Gémez Matus. Directof Regional de 15-01-2020

Tarapaca




