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ACTA

52 ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL.

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA

PROCESO DE SELECCION DE ABOGADO (A) JEFE DEL CONSULTORIO
JURIDICO

Y MOVIL DE POZO ALMONTE, CONCURSO INTERNO



ANTECEDENTES DEL PROCESO.-

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta Hlamé a
concurso Interno para proveer el cargo de ABOGADO (A) JEFE DEL CONSULTORIO
JURIDICO Y MOVIL DE POZO ALMONTE, conforme a las bases que fueron aprobadas por la

resolucion exenta N°2013/2018, designdndose la Comisién Evaluadora.

Con fecha 12 de diciembre de 2018, en dependencias del Gabinete del Sr. Secretario
Regional Ministerial de Justicia v Derechos Humanos, se constituyé la Comision Evaluadora de
acuerdo a las bases de concurso, procediendo a la entrevista personal de los cuatro candidatos de

acuerdo a los pardmetros de Jas bases, del proceso:

5° ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL.-

El Comision Evaluadora procedid a efectuar una entrevista personal a los postulantes partir
de la informacion obtenida en las etapas previas, conformando una pauta igualitaria para todos y
que considera una apreciacién global donde se evalian los distintos factores por puntuacion.

Para determinar los resuliados en esta etapa se seguiré la siguiente tabla de ponderacidn:

EER
Muy Adecuado 100
Adecuado 75
Entrevista Adecuado con 50 100
Personal Observaciones

Apreciacion

Global 50

No adecuado

EVALUACION.-

La Comisién Evaluadora procedi6 al andlisis y ponderacién global, expresando los
puntajes obtenidos, resultando APROBADA o REPROBADA la presente etapa:

Ne Postulante Evaluacién Puntaje Resultado
1 Marco Valdebenito Mufioz Adecuado con 50 Aprueba
observaciones
5 Sandra Martinez LLancas Muy Adecuado 100 Aprueba
3 Flora Jara Coutin Muy Adecuado 100 Aprueba
1 Aracely Echeverria Rivas No adecuado 25 Aprueba




RESULTADO DE LA ETAPA

Conforme al estudio de los antecedentes, la Comisién Evaluadora determina que han
aprobado satisfactoriamente esta tltima etapa del concurso los postulantes que a continuacién se
individualiza:
CARGO: ABOGADO JEFE DE CONSULTORIO JURIDICO Y MOVIL DE POZO ALMONTE .-
12 FLORA JARA COUTIN
2° MARCO VALDEBENITO MUNOZ

3° SANDRA MARTINEZ LLANCAS

Conforme al estudio de los antecedentes, la Comisién Evaluadora determina que han
reprobado esta etapa del concurso, los postulantes que a continuacién se individualiza:

1° ARACELY ECHEVERRIA RIVAS

COMISION EVALUADORA.-

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
FERNANDO CANALES | SEREMI DE 19 de diciembre de
HERTRAMEPE (1) JUSTICIA Y 2018

DERECHOS

HUMANOS  DE

TARAPACA .
EVELYN HERNANDEZ | ABOGADA 19 de diciembre de
ACEVEDO CONSEJERA, 2018

CONSEJO -

DIRECTIVOCRJTA | \ M —

JTA | :

MARCOS  GOMEZ | DIRECTGR . j\ 19 de diciembre de
MATUS REGIGNAL  DE Zoe:s

TARAPACA |

| /
(1) Se hace presente don Fernando Canales Hertrampf, habiendo concurrido y acordado lo

establecido en la Etapa 5° Entrevista Personal, no firma la presente acta por encontrarse
gozando de permiso en la fecha en que se texmind de confeccionar este instrumento.




