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32 ETAPA: EVALUACION TECNICA
s tlata ”
CONVOCA ETAPA CUARTA
EVALUACION PSICOLABORAL

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
'DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA
PROCESO DE SELECCION
DE UN ABOGADO (A) AUXILIAR PARA FL CENTRO'DE FAMILIA DE IQUIQUE,
CONCURSO INTERNO



ANTECEDENTES DEL PROCESO.~

La Corporacién. de Asistencia: Fudidial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta llamé a
concurso Interno para proveer el cargo de ABOGADO (A) AUXILIAR PARA. EL CENTRO DE
FAMILIA DE IQUIQUE; conforme a las bases que fueron aprobadas. por la Tesolucién exenta
N°1513/2018, designandose al Comité de Seleccién:

1.- Corresponde-al Comité de Seleccién en este acto-avocarse al estudio dela 32 Etapa:

ETAPA DE EVALUACION TECNICA.-
El Comité de Séleccién efectuard 1ma evaluaaon témica de las comhpetencias: para el

desempefio. de la funcién requerida, mediante una scrie de pregunias escritas en prueba de
selecciénmiiltiple e item de verdadero y falso, respecto de las materias sefialadas en las ‘bases.

Para determinar los resultados en esta etapa se seguird la siguiente tabla de ponderadion:

Sobre 90% logro:
 /Sobre 75% v 90%.de
Pruebas de . 75
L. Prueba Tétnica logro . .
Conocimientos b . : 100 50
-Sobre 60%-a 75% 'de 50 '
logro
60% de logro o ménos | 25 7

EVALUACION.-
El Comité-de Seleccién procede a analizar y ponderar las respuestas de los postulantes,
expresando los puntajes obtenidos, resultando APROBADA o REPROBADA la presente etapa.

. Se deja constancia que la pregunta ndmero cinco (5) fue eliminada por no contener una
alternativa por un exror de digitacion. La pregunta 11 sé dio. por correcta para ambas candidatas
por contener un dato desactualizado. Asi el total del punta]e evaluado fue de 29 puntos.

RESUI.TADO DELA ETAI’A.-

N : Postulante Rspustas . Porcentaje . Puntaje Resaltado
C . delogro
- | ARACELY ECHEVERRIA 23 - 79% 75 Aprobado
RIVAS _ '
2 - | KAREN MUNOZ BUSTOS 29 | 100% 100 Aprobado

- Conforme al estudio. de los antecedentes el Comité de Seleccion detexmina que aprobaron.
satisfactoriamente la-presente etapa y, por consiguiente, pasan a la fase siguiente los postulantes
que a continuacidn se individualizan: . ' '

1.- ARACELY ECHEVERRIA RIVAS:
2-KAREN MUNOZ BUSTOS




2.-.Se convoca a las candidatas para la Cuarta Etapa, esto es 1a Evaluacidon Psico-laboral, para dia
miéreoles 12 de septiembre de 2018. El lugar, profesional y hora se comunicardn a cada candidata
al teléfono y al corxeo électrénico sefialado-en 1os antecedentes aportados al proceso.

COMITE DE SELECCION.-

NOMBRE FECHA
Marcos Rodolfo Gémez | Directoy’ Regi + Q 03-de
Matu TarapAca : S S ' septiembre de

i iy 2018
Sandra Rivas herrera Coor&{;i' (nadora 03 de
Centro dé& Famitiade | septiembre de
Iquique 2018
Anamaria Vega Vergara | Jefa de Unidad deq 03 de
"RRHHA. ' septiethbre de
- 2018




