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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. – 

 La Corporación de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacá y Antofagasta llamó a un 

proceso de selección público para proveer una vacante al cargo de ABOGADO/A AUXILIAR del 

Consultorio Jurídico de Arica.  

Corresponde al Comité de Selección en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluación 

Formal de Antecedentes. 

  

II ETAPA DE EVALUACIÓN FORMAL DE ANTECEDENTES. - 

El Comité de Selección verificará si los postulantes han formulado su postulación cumpliendo con 

la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios señalados en el punto 3.1 de las bases del 

proceso de selección. 
a) Certificado de título profesional de Abogado/a otorgado por la Corte Suprema, que dé cuenta de la posesión del título 

con a lo menos 2 años de antigüedad a la fecha de cierre del proceso de postulación.  

b) Currículum Vitae en formato libre.  

c) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente. 

d) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con menores, extendido por el 

Servicio de Registro Civil e Identificación (https://www.registrocivil.cl, banner “Consultas registros en línea”), con 

antigüedad no mayor a 30 días hábiles contados hacia atrás desde la fecha de cierre de las postulaciones.  

 

III EVALUACIÓN. -  

 El Comité de Selección procede a revisar las oposiciones presentadas, a objeto de verificar el 

cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la fase siguiente, empleándose la 

expresión SI o NO según sea que cumpla o no con el requisito, resultando Admisible o Inadmisible la 

postulación. 

 

N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

CERTIFICADO 
TITULO 

ABOGADO/A 

CURRICULUM 
VITAE 

CÉDULA 
IDENTIDAD                 

CERTIFICADO CONSULTA 
INHABILIDAD PARA 

TRABAJAR CON MENORES 
RESULTADO 

1 M1386349 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

2 C1914939 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

3 P1742088 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

4 O1717699 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

5 O1501870 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

6 O1701213 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

7 C1659649 SI SI NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE 

8 C1878749 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

9 B1996969 NO(1*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

10 O1303540 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

11 T1652306 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

12 A1905749 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

13 C1677256 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

14 B1704172 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

15 P1569509 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

16 A1202073 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

17 F1676990 SI SI SI SI ADMISIBLE 

18 B1837351 NO(1*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

https://www.registrocivil.cl/
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N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

CERTIFICADO 
TITULO 

ABOGADO/A 

CURRICULUM 
VITAE 

CÉDULA 
IDENTIDAD                 

CERTIFICADO CONSULTA 
INHABILIDAD PARA 

TRABAJAR CON MENORES 
RESULTADO 

19 V1736789 SI SI SI SI ADMISIBLE 

20 V1971182 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

21 M1798375 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

22 V1831428 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

23 E1512483 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

24 B1646949 SI SI SI SI ADMISIBLE 

25 D1622622 SI SI SI SI ADMISIBLE 

26 F1635058 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

27 B1776485 NO(1*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

28 L1293811 SI SI SI SI ADMISIBLE 

29 C1797395 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

30 S1635098 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

31 C1088531 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

32 G1913562 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

33 P1534416 SI SI NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE 

34 B1095810 SI SI SI SI ADMISIBLE 

35 S1711488 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

36 D1630151 NO(1*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

37 B1820595 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

38 M1944437 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

39 P1762992 SI SI SI SI ADMISIBLE 

40 M1755245 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

41 G2005147 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

42 G1711212 SI SI SI SI ADMISIBLE 

43 R1097200 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

44 S1914863 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

45 P1410494 SI SI NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE 

46 R1736837 SI SI SI SI ADMISIBLE 

47 C1967125 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

48 V1806871 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

49 P1700999 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

50 B1949415 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

51 V1802375 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

52 E1701292 SI SI SI SI ADMISIBLE 

53 M1410801 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

54 G1951874 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

55 W1605655 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

56 F1711549 SI SI SI SI ADMISIBLE 

57 R1598088 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

58 P1181498 SI SI SI SI ADMISIBLE 
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N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

CERTIFICADO 
TITULO 

ABOGADO/A 

CURRICULUM 
VITAE 

CÉDULA 
IDENTIDAD                 

CERTIFICADO CONSULTA 
INHABILIDAD PARA 

TRABAJAR CON MENORES 
RESULTADO 

59 M1332715 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

60 P1694188 NO(1*) SI SI SI INADMISIBLE 

61 E1718994 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

62 B1811879 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

63 R1836581 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

64 V1783012 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

65 M1598000 SI SI SI SI ADMISIBLE 

66 R1291713 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

67 A1887457 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

68 O1993839 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

69 Q1831540 SI SI SI SI ADMISIBLE 

70 F1915483 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

71 J1815946 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

72 R1386351 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

73 C1755343 SI SI SI SI ADMISIBLE 

74 M1369071 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

75 G1509885 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

76 G1755365 NO(2*) SI NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE 

77 R1925264 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

78 C1712257 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

79 G1755721 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

80 G1983916 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

81 P1987155 SI SI NO(4*) NO(6*) INADMISIBLE 

82 G1605749 NO(1*) SI NO(4*) NO(6*) INADMISIBLE 

83 C1398785 SI SI SI SI ADMISIBLE 

84 C1677312 SI SI SI SI ADMISIBLE 

85 S1884098 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

86 O1736908 SI SI SI SI ADMISIBLE 

87 O1859288 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

88 A1578171 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

89 P1806432 NO(2*) SI NO(4*)(5*) NO(6*) INADMISIBLE 

90 M1500228 SI SI SI SI ADMISIBLE 

91 O1207871 SI SI NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE 

92 P1559440 SI SI SI SI ADMISIBLE 

93 V1904608 SI SI SI SI ADMISIBLE 

94 R1930723 SI SI SI SI ADMISIBLE 

95 C1847253 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

96 C1768394 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

97 R1035548 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

98 G1701296 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 
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N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

CERTIFICADO 
TITULO 

ABOGADO/A 

CURRICULUM 
VITAE 

CÉDULA 
IDENTIDAD                 

CERTIFICADO CONSULTA 
INHABILIDAD PARA 

TRABAJAR CON MENORES 
RESULTADO 

99 S1745977 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

100 A1410512 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

101 P1622710 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

102 B1782371 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

103 F1349867 NO(1*) SI NO(4*) NO(6*) INADMISIBLE 

104 A1928812 SI SI SI SI ADMISIBLE 

105 K1300667 SI SI SI SI ADMISIBLE 

106 R1458555 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

107 A1951990 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

108 E1845825 NO(2*) SI SI SI INADMISIBLE 

109 V1914873 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

110 O1915460 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

111 G1861583 SI SI SI SI ADMISIBLE 

112 R1861609 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

113 H1824027 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

114 V1788422 SI SI SI SI ADMISIBLE 

115 B1932623 NO(2*) SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

116 C1791187 SI SI SI SI ADMISIBLE 

117 E1850797 NO(2*) SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

118 H1757436 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

119 G1021366 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

120 F1508331 SI SI SI SI ADMISIBLE 

121 T1302364 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

122 C1711574 SI SI SI NO(7*) INADMISIBLE 

123 T1566443 SI SI SI SI ADMISIBLE 

124 I1569428 SI SI SI SI ADMISIBLE 

125 M1949345 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

126 Z1829957 SI SI SI NO(6*) INADMISIBLE 

 

NOTAS: 

• NOTA (1*): Postulante no presenta Certificado de Título profesional de Abogado/a otorgado por la 

Corte Suprema. No cumple requisito señalado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de 

selección. 

• NOTA (2*): Certificado de título profesional de Abogado/a presentado, no da cuenta de la posesión del 

título con a lo menos 2 años de antigüedad a la fecha de cierre del proceso de postulación. Postulante 

no cumple requisito señalado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de selección, en 

cuanto a la antigüedad del título. 

• NOTA (3*): Postulante no presenta curriculum vitae. No cumple requisito señalado en la letra b) del 

punto 3.1 de las bases del proceso de selección. 

• NOTA (4*): Postulante no presenta fotocopia por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad. No 

cumple requisito señalado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de selección. 

• NOTA (5*): Postulante presenta fotocopia de Cédula Nacional de Identidad que se encuentra vencida. 

No cumple requisito señalado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de selección, en 

cuanto a la vigencia de la cédula. 
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• NOTA (6*): Postulante no presenta Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de 

inhabilidades para trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificación. 

No cumple requisito señalado en la letra d) del punto 3.1 de las bases del proceso de selección. 

• NOTA (7*): Postulante presenta Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades 

para trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificación, con antigüedad 

superior a 30 días hábiles contados hacia atrás desde la fecha del cierre de las postulaciones. No cumple 

requisito señalado en la letra d) del punto 3.1 de las bases del proceso de selección. 

 

IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. –  

 Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Selección determina que aprobaron 

satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluación Técnica”, 

los/as siguientes 30 candidatos/as: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

1.- F1676990 

2.- V1736789 

3.- B1646949 

4.- D1622622 

5.- L1293811 

6.- B1095810 

7.- P1762992 

8.- G1711212 

9.- R1736837 

10.- E1701292 

11.- F1711549 

12.- P1181498 

13.- M1598000 

14.- Q1831540 

15.- C1755343 

N° 
CANDIDATO/A 

(Código 
individualización) 

16.- C1398785 

17.- C1677312 

18.- O1736908 

19.- M1500228 

20.- P1559440 

21.- V1904608 

22.- R1930723 

23.- A1928812 

24.- K1300667 

25.- G1861583 

26.- V1788422 

27.- C1791187 

28.- F1508331 

29.- T1566443 

30.- I1569428 
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V COMITÉ DE SELECCIÓN. - 

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA 

Rodrigo Fuentes 

Garces 

Director Regional de 

Arica y Parinacota 

CAJTA 

 

02.12.2024 

Felipe Olmos Cuellar 

Abogado Jefe 

Consultorio Jurídico 

Arica 

CAJTA 

 

02.12.2024 

Sebastián Nilo Mac-

Conell 

Abogado Coordinador 

Regional PMA-Arica y 

Parinacota 

CAJTA 

 
 

02.12.2024 

 


