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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. ~

La CAJTA Ilamé a un proceso de seleccién publico para proveer dos vacantes al cargo de
PROFESIONAL DE APOYO EN MATERIAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS de la Linea “La
Nifiez y Adolescencia se Defienden”-CAJTA.

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 2° Etapa: Prueba Técnica.

i ETAPA DE PRUEBA TECNICA. -

El Comité de Seleccién convocé a Prueba Técnica a desarrollarse via telemética el dia 11 de julio
de 2023, a las 15:00 hrs. En esta etapa corresponde evaluar el factor competencias técnicas y conocimientos
especificos para el desempefio de la funcién requerida, mediante la aplicacién de una prueba escrita (de
25 preguntas), que versan sobre las materias sefialadas en las bases del proceso.

Se utilizara la siguiente Tabla de ponderacién o puntuacién:

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAJE
90% de logro o mas 20
Pruebas de Prueba Técnica Entre 78% y 89% de logro 15
Conocimientos
Entre 71% a 77% de logro 10
70% de logro o menos 0

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacion:

Pre tas correctas
B X  100% = % de Logro

Total Preguntas

I EVALUACION. -

El Comité de Seleccién procede a revisar y ponderar las pruebas rendidas por los/as postulantes,
expresando el nimero de respuestas correctas, porcentaje de logro y puntaje obtenido.

RESPUESTAS PORCENTAJE

CONCURSANTE CORRCCTAS | -DE LOGRD PUNTAJE
JEIMMY ALDECIRA GARRIDO CORTES 23 92% 20
NILA STEFANY JIMENEZ LAGOS 22 88% 15
PABLO CESAR MORENO ROJAS 20 80% 15
DANIELA PATRICIA MAMANI ARAYA 19 76% 10
INGRID CAROLINA VARAS CRUZ 19 76% 10
DANIELA ANDREA HERNANDEZ LEANO 17 68% 0
JUAN CARLOS GAJARDO GARCIA 16 64% 0
NATALIA JAVIERA HERMOSILLA AZUA 15 60% 0
DIEGO JONATHAN SEPULVEDA TORRES 14 56% 0
ALEJANDRA MARCELA CACERES GUERRERO 13 52% 0
ANGELICA MARIA SANCHEZ ALDAY 11 44% 0
CRISTOPHER ANDRES OYANADER ROIAS 4 * &
GUILLERMO FERNANDO VELIZ FERNANDEZ * & *

NOTA: Con asterisco (*) los postulantes que no rindieron la Prueba Técnica, corresponde
su eliminacién del proceso por no presentacion a la etapa.
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v RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 2°, -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que han aprobado la
Etapa N°2 y, por consiguiente, pasan a la Etapa 3° “Evaluacién Curricular”, los/as siguientes 5

candidatos/as:

PTIE.

CONCURSANTE ETAPA N°2
JEIMMY ALDECIRA GARRIDO CORTES 20
NILA STEFANY JIMENEZ LAGOS 15
PABLO CESAR MORENO ROJAS 15
DANIELA PATRICIA MAMANI ARAYA 10
INGRID CAROLINA VARAS CRUZ 10

Vs COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

Jefa Unidad de 12.07.2023
Karen Planificacién y Control
Peralta Silva CAJTA

Abel Nufiez Torres Jefe Subrogante Unidad 12.07.2023

de Administracion y

Finanzas CAJTA
Marta Jefa Subrogante 12.07.2023
Lafertte Rodriguez Unidad de

Recursos Humanos

CAJTA
Marta i Por el Ministerio de 12.07.2023
Saldafia Saldafia Justicia y DDHH
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