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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamo a un proceso de
selecciéon de antecedentes de caracter publico para la obtencién de cargo de PSICOLOGO (A) del Programa
Mi Abogado — Region de Arica, conforme a las bases que fueron aprobadas por Resolucion Exenta N°
252/2022 de fecha 07 de marzo de 2022, designandose al Comité de Seleccion.

Asimismo, todos los documentos generados a raiz del presente proceso de selecciéon por la Corporacion de
Asistencia Judicial seran de propiedad de ésta.

El proceso de seleccion se regulard por la normativa que rige a la Corporacion, las presentes bases, el
Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad de la Corporacién y por el Procedimiento de Obtencion

de Personal Vigente para el reclutamiento de los funcionarios de las CAJ, en todo cuanto fuere procedente.

II ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES Y CURRICULAR

En esta etapa se realizara la revisién curricular de los antecedentes que han sido presentados por los
postulantes en conformidad a los documentos solicitados en el punto 3.1 de las presentes bases.

De constatarse que se ha cumplido con la formalidad exigida y adjuntado la totalidad de los documentos
requeridos, se declarara admisible la postulacion y se procedera a la revision formal de antecedentes y
curricular; en caso contrario, esto es, de no cumplirse con la formalidad exigida y/o no adjuntar los
antecedentes obligatorios, se descartara la postulacion respectiva declarandose inadmisible.

Una vez declarada admisible la postulacion, se realizara la revision curricular de los antecedentes que
sean presentados por los postulantes en conformidad a los documentos solicitados en el punto 3.2 de las

presentes bases, utilizdndose la pauta indicada a continuacion.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE | MAXIMO | MINIMO
Estudios Especializados en: - Derecho de los NNA Uno o més Doctorados o 5
(derechos humanos, penal o en contexto familiar.) Magister
- Maltrato infantil Uno o mas Diplomados o
- Reparacion del Dano. Postitulos o estudios de 3
Especializacién
Con duracién de 80 horas cronolégicas a lo menos. No presenta certificados que lo
acrediten o los presentados no se 0
(Acreditado solo mediante certificados respectivos refieren a las materias
que sefiale horas cronoldgicas). especificadas
Posee mas de 40 horas de 5
Estudios y Capacitacién y perfeccionamiento en: capacitacién
Cursos de - Derecho de los NNA (derechos humanos, penal o
8 en contexto familiar.)
Formacion : : Posee entre 20 y 40 horas de
Educacional - Maltrato infantil 3
y - ~ capacitacion
- Reparacion del dafo. p
de P
capacitacion ) . _ Posee en total menos de 20
Solo las realizadas en los ultimos 5 afios. horas o no presenta certificados
. . » . que acrediten horas de 0
(Acr~ed1tado solo medfant?lcertlflcado respe?h‘vo que capacitacién o los presentados
sefale fecha de realizacion y horas cronoldgicas). 10 se refieren a las materias
especificadas.
Posee mas de 5 afios de
experiencia en el ejercicio de la 3
profesién de Psicélogo/a.
., Posee entre 4 y 5 afios de
Experiencia en el ejercicio de la profesion de L. y. ..
. experiencia en el ejercicio de la 2
Psicélogo/a . .
profesién de Psicélogo/a 20 12
Posee menos de 4 afios de
experiencia en el ejercicio de la 0
R profesién de Psicélogo/a
Experiencia < =
Profesional o » o Posee mas de 5 afio de
ol y Experiencia labo.r,al especifica como ITs~1coloigE>/a en: experiencia laboral especifica en 7
1) En vulneracién de derechos de nifios, nifias y las materias indicadas.
. ‘adOIe_SO‘?nt?S" Y/ ° d Posee entre 2 y 5 afios de
2.) En trab;?]o‘ 1n~te1id1sc‘1plmar,10 com.o parte de experiencia laboral especifica en 5
equipos multldlsmphna.lzlos en areas vinculadas a la las materias indicadas
proteccién de NNA. ~
. - . . Posee menos de 2 afios de
(Acreditado solo mediante certificados emitidos por L L
) . . o experiencia laboral especifica en
empleadores privados y/o Servicios Publicos, A R
. - las materias indicadas; o bien no 0
extendido/s en la forma sefialada en las presentes i
presenta certificados que lo
bases) .
acrediten.




En cada subfactor sélo se considerara el puntaje mas alto logrado, de modo que no son acumulables entre
si.

Una vez desarrollada la evaluacion curricular el Comité de Seleccion elaborara una nomina con el puntaje
obtenido por los/as postulantes que hubieren alcanzado a lo menos el minimo sefialado en la tabla,
ordenandolos en orden decreciente desde el mas alto al mas bajo puntaje.

Pasaran a la etapa de Evaluacion Técnica aquellas personas que hubieren alcanzado los 15 primeros
lugares segun la referida nomina.

En aquellos casos en que dos o mas postulantes obtuvieren igual puntuacion y que segtin ese puntaje les
corresponda ocupar el ultimo lugar de la némina, todos ellos pasaran a la etapa de Evaluacion Técnica,
siendo esta la tinica situacion excepcional en que el numero de candidatos que pasen a la etapa siguiente
supere el nimero de 15.

De la misma manera, en caso de que el nimero de postulantes que hubieren aprobado la etapa técnica y la
curricular sea inferior a los lugares definidos para la referida némina o ranking, se continuara el concurso
solo con aquellos postulantes que cumplan los requisitos de puntaje establecidos.

III  EVALUACION. -

El Comité de Seleccion procede a revisar las oposiciones presentadas, con el objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose la
expresion SI o NO segin sea que cumpla o no con el requisito, resultando admisible o inadmisible la
presente etapa.

ANTECEDENTES OBLIGATORIOS DE POSTULACION:
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1 AGUILA VERA JULIO SI SI SI SI NO APRUEBA
2 ALARCON CHAPARRO MARIA JOSE SI SI SI SI APRUEBA
3 ARAYA ALARCON RENE SI SI SI SI APRUEBA
4 ARAYA BARRERA RODRIGO SI SI SI SI APRUEBA
5 ARAYA IZQUIERDO MAURICIO SI SI SI SI APRUEBA
6 ARREPOL HINOSTROZA DENICES NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
7 BERMUDEZ SOTO PAULETTE SI SI SI NO | NO APRUEBA
8 BOMBAL AYAVIRE EXEQUIEL NO (2) SI SI SI NO PRUEBA
9 BRIONES REIG RICARDO SI SI SI SI APRUEBA
10 BURGOS PADILLA JUAN SI SI SI NO | NO APRUEBA
11 CARVAJAL ROJAS CAMILA SI SI NO SI NO APRUEBA
12 CASTANEDA GUZMAN MARYORIE NO (2) SI SI SI NO APRUEBA
13 CASTILLO MALEBRAN CONSTANZA SI SI SI SI APRUEBA
14 CASTILLO ORTEGA ALDO SI SI SI SI APRUEBA
15 CASTILLO TRIVINO LEONARDO SI SI SI SI APRUEBA
16 CATALDO GONZALEZ CAROLINA NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
17 CAVAGNOLA OLIVAREZ JENNIFER SI SI SI NO | NO APRUEBA
18 CHAPARRO GUZMAN MARJORIE SI SI SI SI APRUEBA
19 CHOQUERA ALFARO ANTONIA NO (2) SI SI SI NO APRUEBA
20 CONDORI BUGUENO GABRIELA SI SI SI SI APRUEBA
21 CORDENO BON CRISTIAN SI SI SI SI APRUEBA
22 CORDOVA MIRANDA GILBERTO SI SI SI NO | NO APRUEBA
23 CORTES ALVAREZ CATALINA SI SI SI NO | NO APRUEBA
24 CORTES SURITA MARIANELA SI SI SI SI APRUEBA
25 COSSIO BOZO SERGIO SI SI NO (1) SI NO APRUEBA
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26 DAMIAN POBLETE PABLO SI SI SI SI APRUEBA
27 DIAZ CHAR CLAUDIA SI SI SI SI APRUEBA
28 DIAZ GAUILLA KARLA SI SI SI SI APRUEBA
29 DIAZ KARMELIC YASNA SI SI SI SI APRUEBA
30 ELGUETA MOLINA SONIA SI SI SI SI APRUEBA
31 ESCRIBAR FLORES DANIEL SI SI SI SI APRUEBA
32 ESPEJO ARANEDA SARA SI SI SI SI APRUEBA
33 FALCON ESTAY ENRIQUE SI SI NO SI NO APRUEBA
34 FLORES MORA KARINA SI SI SI SI APRUEBA
35 FUENTES CASTILLO YANINA NO (2) SI SI NO | NO APRUEBA
36 FUENTES SOTO ABIGAIL SI SI SI SI APRUEBA
37 GALLARDO ALVAREZ MANUEL SI SI SI SI APRUEBA
38 GARRIDO LEYTON GONZALO NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
39 GARRIDO MOYA ANELL SI SI SI NO | NO APRUEBA
40 GARROTE JIRON POLETTE SI SI SI SI APRUEBA
41 GUARACHE BAUALTO CLAUDIA SI SI SI SI APRUEBA
42 HERNANDEZ CAUTIVO BERNARDO SI SI SI SI APRUEBA
43 HERNANDEZ PEREZ TATIANA SI SI SI SI APRUBA
44 HUERTA MAIDANA NANCY SI SI SI SI APRUEBA
45 IBERGARAY PEREZ MICHELLE SI SI SI SI APRUEBA
46 JELDREZ URZUA SANDY NO (2) SI SI SI NO APRUEBA
47 JOEFRE BOLARIN ANDRES SI SI SI SI APRUEBA
48 KUSANOVIC SANCHEZ KATY SI SI SI SI APRUEBA
49 LAM BUSTAMANTE JUAN NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
50 LOPEZ GUTIERREZ LUIS SI SI SI SI APRUEBA
51 LOPEZ JARA MARIA JOSE SI SI SI SI APRUEBA
52 LOPEZ PEREZ LUIS SI SI SI SI APRUEBA
53 LUZA CALIXTO OMAR SI SI SI SI APRUEBA
54 MATUS FIGUEROA CLAUDIA SI SI SI SI APRUEBA
55 MEDRANO HERRERA ALEJANDRA SI SI SI SI APRUEBA
56 MENA JIMENEZ CLAUDIO SI SI SI SI APRUEBA
57 MENESES ISHIHARA PATRICIO NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
58 MERY ALVAREZ YENNY SI SI SI SI APRUEBA
59 MIRANDA CORTES SABASTIAN SI SI SI SI APRUEBA
60 MOLINA SALINAS JAVIERA NO (2) SI SI NO | NO APRUEBA
61 MORALES VASQUEZ KARLA NO (2) SI SI SI NO APRUEBA
62 MUNOZ PINTO ADRIAN SI SI SI SI APRUEBA
63 MUNOZ RIQUELME KATHERINE SI SI SI SI APRUEBA
64 NAVIA OSORIO EDUARDO SI SI SI SI APRUEBA
65 ORDENES NAVARRO GONZALO SI SI SI SI APRUEBA
66 OSORIO GALLARDO LUIS SI SI SI SI APRUEBA
67 PARRA SAPUNAR FRANCISCA SI SI SI NO | NO APRUEBA
68 PAVEZ DIEZ MAURICIO SI SI SI SI APRUEBA
69 PINONES CERDA ARLINE SI SI SI SI APRUEBA
70 PIZARRO ROSSO ALVARO SI SI NO NO | NO APRUEBA
71 PLATERO BLANCO PAOLA SI SI NO (1) NO | NO APRUEBA
72 PORCILLE OVIEDO FREDDY SI SI SI SI APRUEBA
73 POZO JIMENEZ MICAELA SI SI SI SI APRUEBA
74 REYES OBAL CARLOS SI SI SI SI APRUEBA
75 REYGADAS SILVA KARINA SI SI SI SI APRUEBA
76 RIOS ARAYA PAULA SI SI SI NO | NO APRUEBA
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77 RIVERA AVILEZ BARBARA SI SI SI SI APRUEBA
78 RIVERA HUERTA NATALIA SI SI SI SI APRUEBA
79 ROJAS MAUREIRA MARIA JOSE SI SI SI SI APRUEBA
80 ROJAS MONARDES RODRIGO SI SI SI SI APRUEBA
81 ROJAS RIVERA BRANCO SI SI SI NO | NO APRUEBA
82 SACUR MUNOZ FRANCISCA SI SI SI SI APRUEBA
83 SAEZ ZARATE MAURO SI SI SI SI APRUEBA
84 SALAS BLAMEY CARMEN NO (2) SI SI SI NO APRUEBA
85 SALINAS BALTAZAR GLADYS SI SI NO (1) SI NO APRUBA
86 SALINAS BUROTTO JENNIFER SI SI SI SI APRUEBA
87 SAN MARTIN BELTRAN MACARENA SI SI SI SI APRUEBA
88 SANCHEZ LEONARDI DIEGO NO (3) SI SI SI NO APRUEBA
89 SILVA CARRIEL MARJORIE SI SI SI SI APRUEBA
90 SPENCER COLLAO PABLO SI SI SI SI APRUEBA
91 THOMPSON LILLO EVELYN SI SI SI SI APRUEBA
92 VALENZUELA GAETE JAIME SI SI NO SI NO APRUEBA
93 VALERO ALVAREZ VICTORIA SI SI SI SI APRUEBAS
94 VELASQUEZ MUNOZ RAMON SI SI SI NO | NO APRUEBA
95 VELIZ JULIO EVELYN SI SI SI SI APRUEBA
96 VERGARA OSORIO MANUEL SI SI SI SI APRUEBA
97 VICENCIO GUARACHI RODRIGO SI SI SI SI APRUEBA
98 VILLALOBOS HENRIQUEZ JAIME SI SI SI SI APRUEBA
99 ZAPATA OLAVARRIA CAROLINA SI SI SI SI APRUEBA

1.- Cédula de identidad escaneada solo, por un lado

2.-No cumple con el tiempo minimo de titulado para la postulaciéon

3.-Titulo no corresponde conforme a requerimiento de bases de concurso

4.-Declaracion jurada sin firma

5.-No acompana documentacién que acredita titulo profesional o técnico nivel superior




ANTECEDENTES DE EVALUACION CURRICULAR:

Estudios y Cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion

Experiencia Profesional y laboral

Estudios Especializados
en: - Derecho de los
NNA (derechos
humanos, penal o en
contexto familiar.)

- Maltrato infantil
Reparacion del Dafio.

Con duracién de 80
horas cronoldgicas a lo
menos.

(Acreditado solo
mediante certificados
respectivos que senale

horas cronologicas).

perfeccionamiento en:

- Derecho de los NNA
(derechos humanos, penal

o en contexto familiar.)

Sols

mediante certificado

respectivo que sefiale

fecha de realizacion y
horas cronologicas).

Capacitaciéon y

Maltrato infantil
Reparacion del dario.

o las realizadas en los
altimos 5 anos.

(Acreditado solo

Experiencia en el ejercicio
de la profesion de

Psiclogo/a

Experiencia laboral
especifica como Psiclogo/a
en:

1) En vulneracién de
derechos de nifios, nifias y
adolescentes; y/o
2) En trabajo
interdisciplinario como parte
de equipos
multidisciplinarios en areas
vinculadas a la proteccion de
NNA.

(Acreditado solo mediante
certificados emitidos por
empleadores privados y/o
Servicios Publicos,
extendido/s en la forma
sefalada en las presentes

bases)
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ALARCON CHAPARRO N‘IISI;IEA 0 3 0 0 0 3 0 0 7 0 0 13 APRUEBA
ARAYA ALARCON RENE 5 0 0 0 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
ARAYA BARRERA RODRIGO 0 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
N
ARAYA [ZQUIERDO MAURICIO | 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 APR[?])EB A
BRIONES REIG RICARDO 5 0 0 0 0 0 5 0 0 7 0 0 17 APRUEBA
CONSTANZ NO
CASTILLO MALEBRAN A 0 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 5 APRUEBA
NO
CASTILLO ORTEGA ALDO 0 3 0 0 3 0 0 2 0 0 0 0 8 APRUEBA
- NO
CASTILLO TRIVINO LEONARDO | 0 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 8 APRUEBA
CHAPARRO GUZMAN MARJORIE 0 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
CONDORI BUGUENO GABRIELA 0 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
CORDENO BON CRISTIAN 0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
MARIANEL
CORTES SURITA A 0 3 0 0 0 0 3 0 0 7 0 0 13 APRUEBA
NO
DAMIAN POBLETE PABL! 3 7 1
O O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 APRUEBA
DIAZ CHAR CLAUDIA 0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
NO
DIAZ GAUILLA KARLA 0 3 0 5 0 0 3 0 0 0 0 11 APRUEBA
NO
DIAZ KARMELIC YASNA 0 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 8 APRUEBA
NO
ELGUETA MOLINA SONIA 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 APRUEBA
ESCRIBAR FLORES DANIEL 0 0 0 0 3 0 3 0 0 7 0 0 13 APRUEBA
ESPEJO ARANEDA SARA 0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
FLORES MORA KARINA 0 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
NO
FUENTES SOTO ABIGAIL 0 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 8 APRUEBA
NO
ALLARD ALVAREZ MANUEL
G 6] U 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 APRUEBA
GARROTE JIRON POLETTE 5 0 0 0 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
NO
GUARACHE BAUALTO CLAUDIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 APRUEBA
NO
HERNANDEZ CAUTIVO BERNARDO | 0 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 6 APRUEBA




HERNANDEZ

PEREZ

TATIANA

18

APRUEBA

HUERTA

MAIDANA

NANCY

18

APRUEBA

IBERGARAY

PEREZ

MICHELLE

18

APRUEBA

JOFRE

BOLARIN

ANDRES

NO
APRUEBA

KUSANOVIC

SANCHEZ

KATY

18

APRUEBA

LOPEZ

GUTIERREZ

LUIS

NO
APRUEBA

LOPEZ

JARA

MARIA
JOSE

NO
APRUEBA

LOPEZ

PEREZ

LUIS

18

APRUEBA

LUZA

CALIXTO

OMAR

15

APRUEBA

MATUS

FIGUEROA

CLAUDIA

NO
APRUEBA

MEDRANO

HERRERA

ALEJANDR
A

NO
APRUEBA

MENA

JIMENEZ

CLAUDIO

NO
APRUEBA

MERY

ALVAREZ

YENNY

NO
APRUEBA

MIRANDA

CORTES

SABASTIAN

NO
APRUEBA

MUNOZ

PINTO

ADRIAN

10

NO
APRUEBA

MUNOZ

RIQUELME

KATHERIN
E

15

APRUEBA

NAVIA

OSORIO

EDUARDO

18

APRUEBA

ORDENES

NAVARRO

GONZALO

20

APRUEBA

OSORIO

GALLARDO

LUIS

NO
APRUEBA

PAVEZ

DIEZ

MAURICIO

13

APRUEBA

PINONES

CERDA

ARLINE

NO
APRUEBA

PORCILLE

OVIEDO

FREDDY

20

APRUEBA

POZO

JIMENEZ

MICAELA

NO
APRUEBA

REYES

OBAL

CARLOS

11

NO
APRUEBA

REYGADAS

SILVA

KARINA

NO
APRUEBA

RIVERA

AVILEZ

BARBARA

NO
APRUEBA

RIVERA

HUERTA

NATALIA

NO
APRUEBA

ROJAS

MAUREIRA

MARIA
JOSE

NO
APRUEBA

ROJAS

MONARDES

RODRIGO

NO
APRUEBA

SACUR

MUNOZ

FRANCISC
A

NO
APRUEBA

SAEZ

ZARATE

MAURO

18

APRUEBA

SALINAS

BUROTTO

JENNIFER

NO
APRUEBA

SAN MARTIN

BELTRAN

MACAREN
A

18

APRUEBA

SILVA

CARRIEL

MARJORIE

18

APRUEBA

SPENCER

COLLAO

PABLO

NO
APRUEBA

THOMPSON

LILLO

EVELYN

18

APRUEBA

VALERO

ALVAREZ

VICTORIA

NO
APRUEBA

VELIZ

JULIO

EVELYN

NO
APRUEBA

VERGARA

OSORIO

MANUEL

11

NO
APRUEBA

VICENCIO

GUARACHI

RODRIGO

NO
APRUEBA

VILLALOBOS

HENRIQUEZ

JAIME

16

APRUEBA

ZAPATA

OLAVARRIA

CAROLINA

NO
APRUEBA




IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccion determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacion Técnica”, los
siguientes postulantes:

N° | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRE PUNTAJE
1 ORDENES NAVARRO GONZALO 20
2 PORCILLE OVIEDO FREDDY 20
3 CORDENO BON CRISTIAN 18
4 DIAZ CHAR CLAUDIA 18
5 ESPE]JO ARANEDA SARA 18
6 HERNANDEZ PEREZ TATIANA 18
7 HUERTA MAIDANA NANCY 18
8 IBERGARAY PEREZ MICHELLE 18
9 KUSANOVIC SANCHEZ KATY 18
10 LOPEZ PEREZ LUIS 18
11 NAVIA OSORIO EDUARDO 18
12 SAEZ ZARATE MAURO 18
13 SAN MARTIN BELTRAN MACARENA 18
14 SILVA CARRIEL MARJORIE 18
15 THOMPSON LILLO EVELYN 18

AV, COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

Abogado
Coordinador
SEBASTIAN NILO Programa Mi

MAC-CONELL Abogado region
de Aricay
Parinacota

« COORDINACION PROGRAMA
/Ml ABOGADO"

e 18.04.2022

J viat-Conell
Abogaflo Coordinador

Programa Mi Abogado
Region de Arica y Parinacota

Jefe Regional de

Administracion /é £ REGIONAL- ,._4;.‘.(:7\\—" —
JACQUELINE General y ( £ ADM. GENERAL - "D\ 18.04.2022
MONZON PATINO Personas de la \- A \ / o

region de Aricay
Parinacota

Abogada Asesora

ANDREA VALDIVIA de gestion de
ESPINOZA Programa Mi

Abogado

18.04.2022




