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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La CAJTA llamé a un proceso de seleccion de cardcter publico para proveer el cargo de
CONDUCTOR/A ESTAFETA de la Direcciéon Regional de Arica y Parinacota, conforme a las bases
aprobadas por Res. Ex. N°1089/2025 de fecha 07 de mayo de 2025.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluaciéon
Formal de Antecedentes.

II ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccion verifica si los/as candidatos/as han formulado su postulacién cumpliendo
con la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el en el Titulo III, punto
3.1 de las bases del proceso de seleccion, empleandose la expresion SI o NO segtin sea que cumpla o no
con el requisito, resultando Admisible o Inadmisible la postulacion.

Los siguientes:

a) Licencia de Ensefianza Media o equivalente, otorgada por establecimiento de educacion del
Estado de Chile o reconocido por éste, que dé cuenta de tener aprobada la ensefianza media
completa a la fecha de cierre del proceso de postulacion.

b) Licencia de Conducir vigente Clase A2 o A3 (o equivalente), con a lo menos 2 afios de antigiiedad
a la fecha del cierre del proceso de postulacion.

¢) Hoja de Vida del Conductor, extendida por el Registro Civil e Identificacion (con antigiiedad no
superior a 30 dias habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de la postulacion).

d) Curriculum Vitae en formato libre.

e) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente.

111 EVALUACION. -

El Comité de Seleccidon procede a revisar las postulaciones presentadas, a objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los/as postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose
la expresion SI o NO segtn sea que cumpla o no con el requisito, resultando Admisible o Inadmisible la
postulacion.

LICENCIA LICENCIA ~ |\ )A DE VIDA

CANDIDATO/A ENSENANZA CONDUCIR CURRICULUM CEDULA

(Codigo DEL RESULTADO

MEDIA O (A2,A30 VITAE IDENTIDAD

individualizacion) EQUIVALENTE ~ EQUIVALENTE) CONDUCTOR

1 €9460489 NO(1*) S| S| S| NO(6*) INADMISIBLE
2 A1169221 S NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
3 A1295460 S NO(2*) S| S| S| INADMISIBLE
4 61093550 S| S| NO(4*) S| S| INADMISIBLE
5 M1742983 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
6 V1296858 S NO(2*) NO(3*) S| NO(5*) INADMISIBLE
7 M1755266 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
8 P7084745 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
9 C1146505 S| S| S| sl sl ADMISIBLE

10 D1220957 NO(1*) NO(2*) S S| NO(6*) INADMISIBLE
11 M1096206 S NO(2*) S S| S| INADMISIBLE
12 C1783051 NO(1*) S| NO(3*) S| S| INADMISIBLE
13 A1755428 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
14 B1215276 S S NO(3*) S| S| INADMISIBLE
15 A1065877 NO(1*) S S| S| S| INADMISIBLE




16 A1364141 S| NO(2*) NO(3*) sl S| INADMISIBLE
17 D1684052 NO(1*) S| NO(4*) S| S| INADMISIBLE
18 €2009219 S| S| S| sl sl ADMISIBLE

19 F1341290 NO(1*) S NO(3*) S| S| INADMISIBLE
20 M2083718 Si SI Si Sl Sl ADMISIBLE

21 A9977664 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
22 71324313 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
23 D1914877 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
24 R1260890 NO(1*) NO(2*) NO(3*) sl S| INADMISIBLE
25 A1500127 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
26 B1363957 S| S| NO(3*) S| NO(6*) INADMISIBLE
27 V9763546 sI sI sI sl sl ADMISIBLE

28 V1410508 SI SI NO(4*) Sl Sl INADMISIBLE
29 M1569273 SI SI Si Sl Sl ADMISIBLE

30 M1677004 NO(1*) NO(2*) S| S| S| INADMISIBLE
31 61363725 sl NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
32 11279002 S NO(2*) NO(3*) sl NO(5*) INADMISIBLE
33 M1321314 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
34 L1500135 SI SI Si Sl Sl ADMISIBLE

35 11794888 NO(1*) NO(2*) S| S| S| INADMISIBLE
36 M1386298 sI NO(2*) sI sl NO(6*) INADMISIBLE
37 M1761039 S S NO(3*) S| S| INADMISIBLE
38 C1755616 NO(1*) NO(2*) S| S| S| INADMISIBLE
39 C1429482 SI SI SI sl sl ADMISIBLE

40 H1569551 S| NO(2*) NO(3*) sl NO(5*) INADMISIBLE
4 B1591845 S NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
42 11070867 S NO(2*) NO(4*) S| S| INADMISIBLE
43 12070455 sI NO(2*) S| S| S| INADMISIBLE
44 C1755389 Sl NO(2*) Sl SI SI INADMISIBLE
45 D1082397 S NO(2*) S S| S| INADMISIBLE
46 11891589 S NO(2*) S S| S| INADMISIBLE
47 L1568008 NO(1*) NO(2*) NO(3*) sl NO(6*) INADMISIBLE
48 C1243652 SI SI S| sl sl ADMISIBLE

49 P1085354 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
50 L1751715 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
51 01460459 sI sI sI sl sl ADMISIBLE

52 F1146622 S| NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE
53 P1243689 sI sI sI sl sl ADMISIBLE

54 P1087873 sI sI sI S| sl ADMISIBLE

55 09658532 NO(1*) NO(2*) NO(3*) S| S| INADMISIBLE




56 L1016844 Sl Sl NO(3*) Sl Sl INADMISIBLE
57 $1386260 NO(1%) NO(2*) NO(3*) Sl Sl INADMISIBLE
58 P1535467 SI SI SI Sl Sl ADMISIBLE

59 $1911179 NO(1*) NO(2*) NO(3*) Sl Sl INADMISIBLE
60 15647759 Sl Sl NO(3*) Sl Sl INADMISIBLE
61 V9084274 Sl NO(2*) NO(4*) Sl Sl INADMISIBLE
62 V1243830 Sl Sl NO(4*) Sl Sl INADMISIBLE
63 F1649914 Sl NO(2*) NO(3*) Sl NO(6%) INADMISIBLE

NOTAS:

e NOTA (1%): Postulante no presenta Licencia de Ensefianza Media o equivalente. No cumple requisito exigido
en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (2*) : Postulante no presenta Licencia de Conducir vigente Clase A2 o A3 (o equivalente). No cumple
requisito exigido en la letra b) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién.

¢ NOTA (3*): Postulante no presenta Hoja de Vida del Conductor extendida por el Registro Civil. Postulante
no cumple requisito exigido en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (4*): Postulante presenta Hoja de Vida del Conductor extendida por el Registro Civil, con antigiiedad
superior a 30 dias habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de las postulaciones. No cumple
requisito sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién.

e NOTA (5%): Postulante presenta fotocopia de Cédula Nacional de Identidad que se encuentra vencida. No
cumple requisito sefialado en la letra e) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién, en cuanto a la
vigencia de la cédula.

e NOTA (6*): Postulante no presenta fotocopia por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad. No cumple
requisito sefialado en la letra e) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron la

presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacion Curricular”, los/as candidatos/as:

CANDIDATO/A

(Cédigo individualizacién)

C1146505

C2009219

M2083718

V9763546

M1569273

L1500135

C1429482

C1243652

01460459

P1243689

P1087873

P1535467




Vv COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE

Rodrigo Fuentes Garcés

CARGO

Director Regional de
Arica y Parinacota
CAJTA

FIRMA

FECHA

06.06.2025

Jacqueline Monzon Patifio

Jefa Regional de
Administracion
General y Personas
Region de

Arica y Parinacota

AL

[ERAL

06.06.2025

Sandra Martinez Llancas

Asesora Juridica
Unidad de RRHH

06.06.2025




