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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamé a un
proceso de seleccién de antecedentes de cardcter publico para proveer el cargo de Secretaria /o del
Programa Mi Abogado — Region de Tarapaca, conforme a las bases que fueron aprobadas por Resolucion
Exenta N°229/2022 de fecha 23 de febrero de 2022, designandose al Comité de Seleccion.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 2° Etapa: Evaluacion
Curricular.

Se deja constancia que el Comité de Seleccion ha designado para obrar como Secretaria en el
presente Concurso Publico a dofia Ximena Clift, Apoyo Administrativo Programa Mi Abogado de la
Region de Tarapacd y Arica-Parinacota

IT ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES Y CURRICULAR
En esta etapa se realizara la revision curricular de los antecedentes que han sido presentados por
los postulantes en conformidad a los documentos solicitados en el punto 3.1 de las presentes bases.

De constatarse que se ha cumplido con la formalidad exigida y adjuntado la totalidad de los
documentos requeridos, se declarara admisible la postulacion y se procedera a la revision formal de
antecedentes y curricular; en caso contrario, esto es, de no cumplirse con la formalidad exigida y/o no
adjuntar los antecedentes obligatorios, se descartara la postulacion respectiva declarandose inadmisible.

Una vez declarada admisible la postulacion, se realizara la revision curricular de los antecedentes
que sean presentados por los postulantes en conformidad a los documentos solicitados en el punto 3.2 de

las presentes bases, utilizandose la pauta indicada a continuacion.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO MINIMO
EStI:IdIOS Esp?aahzados en materias Uno o més Diplomados o Magister 5
relacionadas directamente con el cargo
a proveer, idealmente en infancia, , , .
. . Uno o mas Postitulos, seminarios, o
adolescencia, familia. : o 3
.y [ estudios de Especializacion
Con duracion de 40 horas cronoldgicas
alo menos. No presenta certificados que lo
(Acreditado solo mediante certificados acrediten o los presentados no se 0
respectivos que sefiale horas cronolégicas). refieren a las materias especificadas
Capacitacion y perfeccionamiento en Posee mas de 20 horas de 5
Estudios y materias relacionadas directamente con capacitacién
I cargo a proveer, idealmente en
Cursos de € goap ’
; ; ; i Posee entre 10 y 20 horas de
Formacién infancia, adolescencia, familia. R 3
. capacitacion
Educacional y ol livad los li
de capacitacion Solo las realiza ~as en los ultimos 5 Posee en total I.n.enos de 10 horas. o
anos. no presenta certificados que acrediten
horas de capacitacién o los 0
(Acreditado solo mediante certificado respectivo .
. - presentados no se refieren a las
que sefiale fecha de realizacion y horas ) o
cronolégicas). materias especificadas.
Experiencia laboral como como Posee mas de 4 afios de experiencia 5
Secretaria/o — Administrativo/a — o laboral
equivalente Posee entre 3 y 4 afios de experiencia 3
laboral
(Acreditado solo mediante certificado/s emitido/s P de 3 an d
por empleadores privados y/o Servicios Publicos, Osee menos de 5 anos ae
extendido/s en la forma solicitada por estas bases) experiencia laboral; o bien no 0
presenta certificados que lo acrediten 20 10
Experiencia Experiencia Laboral especifica como Posee mas de 1 afio de experiencia
Profesional y Secretaria/o — Administrativo/a — o laboral en una o mas de las materias 5
Laboral equivalente en el Sector Publico y/o indicadas
Sector Privado en areas relacionadas Posee entre 6 meses y 1 afio de
directamente con el derecho a la experiencia laboral en una o mas de 3
infancia y adolescencia, derecho de las materias indicadas
familia y/o derecho penal. Posee menos de 6 meses de
experiencia laboral en una o mas de 0
i i tificad itid T .
(Acreditado solo me'dmnte certi lca' ?/S en:u 1' o/s las materias indicadas; o bien no
por empleadores privados y/o Servicios Publicos, . .
extendido/s en la forma solicitada por estas bases) | PT' esenta certificados que lo acrediten




En cada subfactor sélo se considerara el puntaje mas alto logrado, de modo que no son acumulables entre
si.

Una vez desarrollada la evaluacion curricular el Comité de Seleccion elaborara una nomina con el puntaje
obtenido por los/as postulantes que hubieren alcanzado a lo menos el minimo sefialado en la tabla,
ordenandolos en orden decreciente desde el mas alto al mas bajo puntaje.

Pasaran a la etapa de Evaluacion Técnica aquellas personas que hubieren alcanzado los 15 primeros
lugares segun la referida nomina.

En aquellos casos en que dos o mas postulantes obtuvieren igual puntuacién y que seguin ese puntaje les
corresponda ocupar el ultimo lugar de la némina, todos ellos pasaran a la etapa de Evaluacion Técnica,
siendo esta la tinica situacion excepcional en que el numero de candidatos que pasen a la etapa siguiente
supere el nimero de 15.

De la misma manera, en caso de que el nimero de postulantes que hubieren aprobado la etapa técnica y la
curricular sea inferior a los lugares definidos para la referida némina o ranking, se continuara el concurso
solo con aquellos postulantes que cumplan los requisitos de puntaje establecidos.

III  EVALUACION. -

El Comité de Seleccion procede a revisar las oposiciones presentadas, con el objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose la
expresion SI o NO segun sea que cumpla o no con el requisito, resultando admisible o inadmisible la
presente etapa

ANTECEDENTES OBLIGATORIOS DE POSTULACION:
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1 ABARCA GALLEGUILLOS ANGELICA SI SI SI SI APROBADA
2 AHUMADA GONZALEZ MARIELA NO (3) SI SI SI REPROBADA
3 ALONSO ELGUETA MANUEL NO SI SI SI REPROBADO
4 ALVAREZ APAZA ALBINA NO (3) SI SI SI REPROBADA
5 ARAVENA CASTRO ROMINA SI SI SI SI APROBADA
6 ARAYA IZQUIERDO VANIA SI SI SI SI APROBADA
7 AVILAN AVILAN CAROLINA SI SI SI NO REPROBADA
8 BALTIERRA CHIPANA MILAGROS SI SI SI SI APROBADA
9 BARRIA ARAQOS GRACIELA SI SI SI SI APROBADA
10 BAUMANN TORO PEDRO SI SI SI SI APROBADO
11 BLAS CORIZA HAYDEE NO SI SI SI REPROBADA
12 BUENO NUNEZ ELIZABETH NO (2) SI SI SI REPROBADA
13 BURROWS LUQUE ILSE NO (3) SI SI SI REPROBADA
14 CAMPOS VERGARA AMERICA NO (3) SI SI SI REPROBADA
15 CARRASCO JARA MONICA NO SI SI SI REPROBADA
16 CARRASCO RAMIREZ ELIZABETH NO (3) SI SI SI REPROBADA
17 CASTILLO PULGAR CAROLINA NO SI SI SI REPROBADA
18 CASTILLO TRONCOSO DORIS NO (3) SI SI SI REPROBADA
19 CEBALLOS GUERRERO JUAN NO (3) SI SI SI REPROBADO
20 CHURA BERRIOS MARLENY SI SI SI SI APROBADA
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21 COLLAO AGUERO JEANNETE NO (2) SI SI SI REPROBADA
22 CONTRERAS ESCOBAR SERGIO NO (3) SI SI SI REPROBADO
23 CORNEJO PASTEN ESTEBAN NO SI SI SI REPROBADO
24 CORTES LAY KIKA NO SI SI NO REPROBADA
25 CORTES PINONES MARIA NO (3) SI NO (1) SI REPROBADA
26 DIAZ MIRANDA GLADYS NO (2) SI SI SI REPROBADA
27 DIAZ PLAZA MARIA PAZ SI SI SI SI APROBADA
28 DIAZ POLANCO SANDRA SI SI SI SI APROBADA
29 DONOSO RAMOS KAREN SI SI SI SI APROBADA
30 ESPEJO CARVAJAL CRISTIAN NO (3) SI SI SI REPROBADO
31 ESTAY SILVA ANA SI SI SI SI APROBADA
32 | FERNANDEZ MUNOZ WALTER NO (3) SI SI SI REPROBADO
33 FIGUEROA MONTECINOS CINTIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
34 | FUENTEALBA FUENTEALBA PAOLA NO (3) SI SI SI REPROBADA
35 FUENTES ESCOBAR DIEGO SI SI SI SI APROBADO
36 GAJARDO CORTES JESSICA NO (3) SI SI SI REPROBADA
37 GAMBOA GAMBOA ANGELICA SI SI SI SI APROBADA
38 GARCIA CONTRERAS CARLOS NO SI SI SI REPROBADO
39 GOMEZ ALFARO CLAUDIA SI SI SI SI APROBADA
40 GONZALEZ MONTENEGRO NANCY SI SI SI NO REPROBADA
41 GOSME LAURA OLIVIA SI SI SI SI APROBADA
42 GUTIERREZ GARCIA VALERIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
43 HERRARA VERA CARLA NO (3) SI SI SI REPROBADA
44 IBACACHE TRONCOSO ESTEFANIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
45 JELDES SANTANDER CLAUDIO NO (3) SI SI SI REPROBADO
46 LAYA RIOS YANESSA NO (2) SI SI SI REPROBADA
47 LEIVA CANA VALENTINA SI SI SI SI APROBADA
48 LEIVA SPENSER NATALIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
49 LOPEZ ALVARADO CELESTE NO (3) SI SI SI REPROBADA
50 LOPEZ ESPINOZA KATHERINE NO (3) SI SI SI REPROBADA
51 MARTINEZ JIMENES FELIPE NO (3) SI SI SI REPROBADO
52 MATTIOLI ARRIAGADA CLAUDIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
53 MEYER BEAS CHRISTIAN SI SI SI SI APROBADO
54 MILLAN SALFATE NICOLE SI SI SI SI APROBADA
55 MIRANDA ARAYA NURY NO (3) SI SI SI REPROBADA
56 MONSALVE MORALES YOANA NO (3) SI SI SI REPROBADA
57 MORA ARGOTE ALEXIS SI SI SI SI APROBADO
58 MUNOZ AIDE GRACIELA NO (3) SI SI SI REPROBADA
59 MUNOZ FLORES LILIAN NO (3) SI SI SI REPROBADA
60 MUXI CALAF PATRICIO NO (3) SI SI SI REPROBADO
61 NARVAEZ MORALES PATRICIA NO SI SI SI REPROBADA
62 NAVARRO PEREZ BRENDA NO SI SI SI REPROBADA
63 OBREQUE PEREA FELIPE NO (3) SI SI SI REPROBADO
64 OJEDA MENARES ROSA NO SI SI NO REPROBADO
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65 OLIVAREZ ALFARO BESSIE NO (3) SI SI SI REPROBADA
66 OLIVAREZ CAROCA JOSE NO SI SI SI REPROBADO
67 OLIVAREZ GALLARDO CAMILA NO (3) SI SI SI REPROBADA
68 ORREGO ARDILES MACARENA SI SI SI SI APROBADA
69 ORTIZ BELMAR KAREEN SI SI SI SI APROBADA
70 PARDO ARENAS CAROLINA SI SI SI SI APROBADA
71 PEREZ AREYUNA ANABEL NO (3) SI SI SI REPROBADA
72 PEROT KARRER GEMA SI SI SI SI APROBADA
73 POBLETE ADASME KATYA NO (3) SI SI SI REPROBADA
74 PONCE HIDALDO CYNTHIA NO (2) SI SI SI REPROBADA
75 PRADA DELZO DIEGO SI SI SI SI REPROBADO
76 REYES CARCAMO KARINA NO (3) SI SI SI REPROBADO
77 RIOS AYALA MARIA NO (3) SI SI SI REPROBADO
78 RODRIGUEZ CASAS NICOLAS NO (3) SI SI SI REPROBADO
79 ROJAS RAMOS BEATRIZ NO SI SI SI REPROBADO
80 ROJAS RIQUELME JONATHAN NO Si SI SI REPROBADO
81 ROJAS RON NAYARITH NO (3) SI SI SI REPROBADA
82 SAAVEDRA HOYOS CARLA NO SI SI NO REPROBADA
83 SANCHEZ SEPULVEDA CLAUDIA NO (3) SI SI SI REPROBADA
84 SANTANDER RAMIREZ CHERYL NO (3) SI SI SI REPROBADA
85 SANTIS ITURRIAGA JUAN NO (3) SI SI SI REPROBADO
86 SEGOVIA ALCAPAN CLAUDIA NO (3) SI SI SI REPROBADO
87 SOTO HIDALGO CAROLINA NO SI SI SI REPROBADA
88 SOZA RIVERA JAVIERA NO SI SI SI REPROBADA
89 SUAZO ROSALES MARIA NO SI SI SI REPROBADA
90 TICONA APALA TAMARA NO SI SI SI REPROBADA
91 VALDES FARIAS VERONICA SI SI SI SI APROBADA
92 VASQUEZ ACEVEDO MARIA JOSE NO SI SI SI REPROBADA
93 VASQUEZ AHUMADA CAROLINA NO (3) SI SI SI REPROBADA
94 VASQUEZ ALVAREZ CAROLINA SI SI SI SI APROBADA
95 VEGA NAVARRETE MARIA NO SI SI SI REPROBADA
96 VERA DROGUETT TIARE SI SI SI SI APROBADA
97 VERGARA GUAUIQUIL CONSTANSA NO (3) SI SI SI REPROBADA
98 VILLALON VILLALON ALEJANDRO NO (3) SI SI SI REPROBADO
99 YUCRA YUCRA MARIBEL NO (3) SI SI SI REPROBADO

1.- Cédula de identidad escaneada solo, por un lado

2.-No cumple con el tiempo minimo de titulado para la postulaciéon

3.-Titulo no corresponde conforme a requerimiento de bases de concurso

4.-Declaracion jurada sin firma

5.-No acompana documentacién que acredita titulo profesional o técnico nivel superior




ANTECEDENTES DE EVALUACION CURRICULAR:

Estudios y Cursos de Formacion
Educacional y Capacitacion

Experiencia Profesional y laboral

Estudios
Especializados en
materias relacionadas
directamente con el
cargo a proveer,
idealmente en
infancia, adolescencia,
familia.

Con duracion de 40
horas cronolégicas a lo
menos.

(Acreditado solo
mediante certificados
respectivos que

Capacitaciéon y
perfeccionamiento en
materias relacionadas

directamente con el
cargo a proveer,
idealmente en infancia,
adolescencia, familia.

Solo las realizadas en los
altimos 5 afios.

(Acreditado solo
mediante certificado
respectivo que sefiale
fecha de realizacion y

Experiencia laboral
€omo como
Secretaria/o —
Administrativo/a — o
equivalente

(Acreditado solo
mediante certificado/s
emitido/s por
empleadores privados
y/o Servicios
Publicos, extendido/s
en la forma solicitada
por estas bases)

Experiencia Laboral especifica
como Secretaria/o —
Administrativo/a — o
equivalente en el Sector Piblico
y/o Sector Privado en areas
relacionadas directamente con
el derecho a la infancia y
adolescencia, derecho de
familia y/o derecho penal.

(Acreditado solo mediante

certificado/s emitido/s por

empleadores privados y/o
Servicios Publicos, extendido/s
en la forma solicitada por estas

sefiale horas horas cronologicas). bases
cronoldgicas).
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ABARCA GALLEGUILLOS | ANGELICA 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 NO APRUEBA
ARAVENA CASTRO ROMINA 0 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 10 APRUEBA
ARAYA IZQUIERDO VANIA 0 0 0 5 0 0 0 3 0 0 0 0 8 NO APRUEBA
BALTIERRA CHIPANA MILAGROS 0 0 0 5 0 0 0 3 0 0 0 0 8 NO APRUEBA
BARRIA ARAOS GRACIELA 5 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 15 APRUEBA
BAUMANN TORO PEDRO 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
CHURA BERRIOS MARLENY 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 6 NO APRUEBA
DIAZ PLAZA MARIA PAZ 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
DIAZ POLANCO SANDRA 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
DONOSO RAMOS KAREN 0 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 10 APROBADA
ESTAY SILVA ANA 0 0 0 0 0 0 5 3 0 0 0 0 8 NO APRUEBA
FUENTES ESCOBAR DIEGO 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
GAMBOA GAMBOA ANGELICA 0 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 10 APRUEBA
GOMEZ ALFARO CLAUDIA 0 3 0 5 0 0 5 0 0 0 3 0 16 APRUEBA
- VALENTIN
LEIVA CANA A 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA




MEYER BEAS CHRISTIAN 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
MILLAN SALFATE NICOLE 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5 NO APRUEBA
MORA ARGOTE ALEXIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APRUEBA
ORREGO ARDILES MAC:REN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APRUEBA
ORTIZ BELMAR KAREEN 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 NO APRUEBA
PARDO ARENAS CAROLINA 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 3 0 8 NO APRUEBA
PEROT KARRER GEMA 0 0 0 5 0 0 0 3 0 5 0 0 13 APRUEBA
PRADA DELZO DIEGO 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 NO APRUEBA
VALDES FARIAS VERONICA 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 NO APRUEBA
VASQUEZ ALVAREZ CAROLINA 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 NO APRUEBA
VERA DROGUETT TIARE 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 NO APRUEBA
IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Selecciéon determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacion Técnica”, los

siguientes postulantes:

N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE
1 ARAVENA CASTRO ROMINA
2 BARRIA ARAQOS GRACIELA
3 DONOSO RAMOS KAREN
4 GAMBOA GAMBOA ANGELICA
5 GOMEZ ALFARO CLAUDIA
6 PEROT KARRER GEMA
AV, COMITE DE SELECCION. -
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
TR O T
ABOGADA AT N
ANDREA AILLON COORDINADORA (%, MIABOGADOS 20-01-2022
DUARTE PROGRAMA MI
ABOGADO
ABOGADA
ASESORA DE
ANDE?Q: é;EIVIA GESTION DE 20-01-2022
PROGRAMA MI
ABOGADO.
MAYCKOL CASTILLO
ARAYA PSICOLOGO/A 20-01-2022




