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1° ETAPA: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES
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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La CAJTA llamé a un proceso de seleccién de caracter interno para proveer el cargo de
ABOGADO/A AUXILIAR del Consultorio Juridico de Arica (jornada 35 hrs. semanales).

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacion
Formal de Antecedentes.

II ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccién verificar si los postulantes han formulado su postulacién cumpliendo con
la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el punto 3.1 de las bases del
proceso de seleccion.

a) Ficha Unica de Postulacién firmada. (Anexo N°1).

b) Certificado de titulo profesional de Abogado otorgado por la Corte Suprema, que dé cuenta de la
posesion del titulo con a lo menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de cierre del proceso de
postulacién.

¢) Declaracion Jurada Simple de no estar afecto a inhabilidades e incompatibilidades de los arts. 54 y
56 de la Ley N®18.575, con firma del oponente. (segtin formato adjunto en Anexo N22).

d) Curriculum Vitae, formato libre.

111 EVALUACION. -

El Comité de Seleccién procede a revisar las oposiciones presentadas, a objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los/as postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose
la expresion SI o NO segtin sea que cumpla o no con el requisito, resultando APROBADA o REPROBADA la
presente etapa.

Ficha Unica Certificado Declaracion Curriculum

DAT ESULTA
CANDIDATA Postulacion Titulo Jurada Vitae B DO

FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DE LA RIVA SI SI SI st APROBADA
ALFRED RODRIGO LAZO MORALES SI SI sI sI APROBADA
BERNABE FELIPE VEGA QUISPE sI SI SI SI APROBADA
DIEGO IGNACIO PEIRANO LARENAS St sI sI sI APROBADA
FRANCISCO JAVIER GAJARDO CONTRERAS N/A(1%) N/A(1%) N/A(1*) N/A(1% | INADMISIBLE

NOTA (1%): Postulante don Francisco Javier Gajardo Contreras no cumple requisito general de postulacién
al presente Proceso de Seleccién Interno consistente en tener contrato de trabajo vigente con la
Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta a la época de su
postulacion, ya sea en virtud de un contrato de trabajo indefinido o de un contrato de trabajo a plazo fijo.
Requisito sefialado en la letra a) del punto 1. Titulo II de las bases del presente proceso de seleccién
interno; por lo que su postulacién no puede prosperar declarandose como inadmisible.



v RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. —

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacién Curricular”,

los siguientes 4 oponentes:

CANDIDATO

FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DE LA RIVA

ALFRED RODRIGO LAZO MORALES

BERNABE FELIPE VEGA QUISPE

DIEGO IGNACIO PEIRANO LARENAS

\Y% COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE

CARGO FIRMA

FECHA

Rodrigo Fuentes Garcés

Director Regional
de Aricay
Parinacota

23.11.2023

Felipe Olmos Cuellar

Abogado Jefe
Consultorio
Juridico de Arica

LEGAL

NO FIRMA POR ESTAR CON FERIADO

23.11.2023

Sebastidn Nilo Mac-Conell

Abogado
Coordinador PMA
Regioén de Aricay
Parinacota
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