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ACTA ETAPA N°1

EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES Y CURRICULAR

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA

PROCESO DE SELECCION INTERNO
ADMINISTRATIVO/A

LINEA “LA NINEZ Y ADOLESCENCIA SE DEFIENDEN”
REGION DE ANTOFAGASTA

cODIGO: CI-13.2023




I NTECEDENTES DEL P .-

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacad y Antofagasta llam¢é a un
proceso de seleccidn de caracter interno para proveer el cargo de ADMINISTRATIVO/A de la Linea “La
Nifiez y Adolescencia se Defienden”, REGION DE ANTOFAGASTA.

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacion
Formal de Antecedentes y Curricular.

11 REVISION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccion verifica si los/as postulantes han formulado su postulacién cumpliendo con la
entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el punto 3.1 de las bases del
proceso de seleccién, empleandose la expresion SI o NO segin sea que cumpla o no con el requisito,
resultando Admisible o Inadmisible la postulacién.

FICHA UNICA | CERTIFICADO

CURRICULUM
{ RESULTAD
POSTULACION |  DE TfTULO DEﬁbmiON VITAE ALy

POSTULANTES AL CARGO

1| ELENA ORFELINDA PALAPE VALENCIA SI SI SI SI ADMISIBLE

2| MARITZA ALEJANDRA DIAZ ROJO SI S1 SI SI ADMISIBLE

3| ISABEL XIMENA DA SILVA PEREZ SI SI SI SI ADMISIBLE

4| MACARENA ARANTXA ALUCEMA BARAHONA| NO (1% NO (2*) NO (3% SI INADMISIBLE
NOTAS:

¢ NOTA (1*): Postulante no presenta Ficha Unica de Postulacién (Anexo N°1). No cumple requisito sefialado
en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (2*) : Postulante no presenta Certificado titulo téenico de Secretariado y/o certificado de titulo
técnico o profesional del drea Administracion y/o certificado titulo técnico juridico. No cumple requisito
sefalado en la letra b) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (3*): Postulante no presenta Declaracién Jurada simple (Anexo N°2). Postulante no cumple requisito
sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién.

111 EVALUACION CURRICULAR. -

El Comité de Seleccion efectia el analisis de los antecedentes que se han presentado por los/as
postulantes para evaluacién curricular (punto 3.2 de las bases del proceso de seleccion) a objeto de
otorgar la ponderacion respectiva segiin pauta de evaluacion que se consigna en las bases, expresando los
puntajes obtenidos.




CANDIDATAS

EXPERIENCIA LABORAL
(como Secretaria/o-Administrativo/ a-Técnico
Juridico)

w
§
=]
g
(=
w
o
w
w
w
o
Q
=2
=
w
w

(en materias seflaladas en las bases.
Solo las realizadas en los ultimos S afios)

(en materias sefialadas en las bases)
CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

EXPERIENCIA LABORAL ESPEFICIA
familia y/o derecho penal)

( como Secretaria/o-Administrativo/ a- Técnico
Juridico en dreas relacionadas directamente con el

derecho a la infancia y adolescencia, derecho de

PUNTAIJE
FINAL

RESULTADO

ELENA ORFELINDA

1| PALAPE VALENCIA 0 5 5 3 13 APRUEBA
MARITZA ALEJANDRA

2| DIAZROJO 0 5 5 5 15 APRUEBA
ISABEL XIMENA

3| DA SILVA PEREZ 0 0 5 5 10 APRUEBA

IV

RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1° -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacién Técnica”, las

siguientes 3 postulantes:

CANDIDATA

MARITZA ALEJANDRA DIAZROJO

15

ELENA ORFELINDA PALAPE VALENCIA

13

ISABEL XIMENA DA SILVA PEREZ

10

v COMITE DE SELECCION. -
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

Abogada

Pamela Coordinadora Linea 17.10.2023

Moya Matus de la La Nifiez y

Parra Adolescencia se
Defienden- Region
Antofagasta




Jefe Regional de

ellpe Administracion

Pincheira Parada General y Personas 17.10.2023
de la Region
Antofagasta

Sandra Asesora Juridica

Martinez Llancas Unidad de Recursos 17.10.2023
Humanos CAJTA




