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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamo6 a un
proceso de seleccién de caracter interno para proveer el cargo de ABOGADO/A DE MIGRACION -
Region de ARICA Y PARINACOTA, conforme a las bases aprobadas por Res. Ex. N°1822/2023.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 2° Etapa: Evaluacion
Curricular.

II ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR. -

El Comité de Seleccion realizara la revision de los antecedentes que se han presentado por las
postulantes para evaluacion curricular en conformidad a lo sefialado en el punto 3.2 de las bases del
proceso de seleccion, a objeto de otorgar la ponderacion respectiva segtin tabla o pauta de evaluacion

siguiente:
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE MAXIMO | MINIMO
fq . 5
Estudios Especializados en Uno o méas Doctorados o
Derecho Migratorio, Derechos Magister
Humanos, Derecho
Administrativo, y/o Derecho Uno o mas Diplomados o
> ~ D,
Procesal Penal. Postitulos o estudios de 3
Especializacion
Con duracién de 80 horas P
cronoldgicas a lo menos.
No presenta certificados que
(Acreditado solo mediante lo acrediten o los
certificados respectivos que sefale presentados no se refieren a 0
horas cronologicas) X . . L .
las materias especificadas
Estudios y L Posee mas de 40 horas de 5
Cursos de Capacitacion y capacitacién
< . perfeccionamiento en Derecho
Formaciéon Mi torio. D h
igratorio, Derechos
Educacional & § Posee entre 20 y 40 horas de 3
Humanos, Derecho capacitacion
y de Administrativo, y/o Derecho P
capacitacion Procesal Penal.
Posee en total menos de 20
Solo las realizadas en los horas o no presenta
tiltimos 5 arios. certificados que acrediten 0
. . » horas de capacitacion o los
tAEl’Edltildl-) solo med_m.nte certificado presentados no se refieren a
respectivo que sefiale fecha de las . ) ificadas
realizacion y horas cronolégicas) as materlas especificadas
Posee mas de 5 anos de
experlenc'la’ en el ejercicio de 5 20 10
la profesion de Abogado/a
Posee entre 2 y 5 afios de
Experiencia en el ejercicio de la experiencia en el gjercicio de
profesién de Abogado/a la profesién de Abogado/a 3
Posee menos de 2 afios de
experiencia en el ejercicio de
la profesion de Abogado/a 0
Posee mas de 1 afio de
Experiencia Experiencia laboral especifica | experiencia laboral especifica 5
Profesional como Abogado/a en: en las materias indicadas
y Laboral Tramitacion de Recursos
relacionados a estatus Posee entre 6 meses y 1 afo
Migratorio, reclamacién de de experiencia laboral 3
expulsion, de revocacion de especifica en las materias
permisos de residencia y/o de indicadas
prohibicién de ingreso al pais.
(Acreditado mediante certificado/s
emitido/s por empleadores privados
y/o servicios publicos, en la forma Posee menos de 6 meses de
indicada por estas bases. Y/o experiencia laboral especifica
certificado, registro o informe del en las materias indicadas; o 0
sistema de informacion del Poder . .
A bien no presenta certificados
Judicial siempre que cuente con la 1 di
certificacion o constancia del que lo acrediten
Ministro de Fe del tribunal)




III  EVALUACION. -
El Comité de Seleccién procede a evaluar los antecedentes presentados por las oponentes de

acuerdo con la Tabla de ponderacién antes mencionada, expresando los puntajes obtenidos, resultando
APROBADA o REPROBADA la presente etapa segun se alcance o no la puntuacién minima.

PUNTAJE

CANDIDATO/A FINAL

RESULTADO
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Administrativo y/o Derecho Procesal Penal)
Administrativo y/o Derecho Procesal Penal)
EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO DE LA
PROFESION DE ABOGADO/A
EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA

CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO
como Abogado/a en tramitacién de Recursos relacionados a

(Derecho Migratorio, Derechos Humanos, Derecho

(Derecho Migratorio, Derechos Humanos, Derecho
permisos de residencia y/o de prohibicion de ingreso al pais

estatus migratorio, reclamacion de expulsion, de revocacion de

DANIELLA ALESSANDRA BRONDI SALVO 3 5 5 5 18 APROBADA
ALFRED RODRIGO LAZO MORALES 0 0 5 0 5 REPROBADO
ALDO NICOLAS VICENCIO VEJAR 3 5 3 5 16 APROBADO
PAULINA ALEJANDRA SALGADO ORTIZ 3 5 5 0 13 APROBADO
PABLA ANDREA BUSTOS CASTILLO 3 0 S 0 8 REPROBADA
BERNABE FELIPE VEGA QUISPE 0 0 5 0 5 REPROBADO

IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 2°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 2° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 3° “Evaluacion Técnica”,

los/as siguientes oponentes:

DANIELLA ALESSANDRA BRONDI SALVO

ALDO NICOLAS VICENCIO VEJAR

PAULINA ALEJANDRA SALGADO ORTIZ




AV COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE

CARGO

FIRMA

FECHA

Rodrigo Fuentes Garcés

Director Regional
de Aricay
Parinacota

28.08.2023

Andrea Valdivia

Espinoza

Abogada
Coordinadora
Operativa 'y
Atencion
Especializada

28.08.2023

Sebastidan  Nilo
Conell

Mac-

Abogado
Coordinador
Regional PMA-
Arica y Parinacota

Programa Mi Abogado
Region de Arica y Parinacota

28.08.2023




