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ACTA

1° ETAPA: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES
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ABOGADO/A AUXILIAR
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I ANTECEDENTES DEL PROCESQ. -

La CAJTA llamé 2 un proceso de seleccién de cardcter interno para proveer una vacante al cargo
de ABOGADO/A AUXILIAR del Consultorio Juridico Antofagasta Norte, conforme a las bases
aprobadas por Res. Ex. N°1240/2025 de fecha 26 de mayo de 2025.

Corresponde al Comité avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacién Formal de Antecedentes.

I ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccién verificaré si los candidatos han formulado su postulacién cumpliendo con

la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el Titulo III, punto 3.1 de las
bases del proceso de seleccién.

Los siguientes:
3) Ficha Unica de Postulacién firmada. (Anexo N#1).

b) Certificado de titulo profesional de Abogado otorgado por la Corte Suprema, que dé cuenta de Ia

posesion del titulo con a lo menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de derre del proceso de
postulacién.
<) Declaracién Jurada Simple de no estar afecto a inhabilidades e incompatibilidades de los arts. 54

y 56 de la Ley N"18.575, con firma del oponente. (segiin formato adjunto en Anexo N®2).
d) Curiculum Vitae, formato libre (Se adjunta Anexo N°3, formato referencial).

118 EVALUACION. -

El Comité de Seleccidn procede a revisar las postulaciones presentadas, a objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los/as postulantes que pasan a la fase siguiente, empledndose

la expresién SI o NO segiin sea que cumpla o no con la presentacién del antecedente obligatorio exigido,
resultando Admisible o Inadmisible la postulacién.

CAND‘.D?'TOI o FICHA UNICA CERTIFICADO  DECLARACION  CURRICULUM U TADD
e fcod'.go S POSTULACION TITULO JURADA VITAE
individualizacién)
1 M3499 Si Si Si Si ADMISIBLE
2 B53S0 Sl S1 S1 Sl ADMISIBLE
3 A0371 Si Y| Sl Sl ADMISIBLE
4 S0980 N/A{1¥) N/A(1*) N/A(*) N/A(L*) INADMISIBLE

e NOTA (1*) : Postulante 50980 no cumple requisito general de postulacion al presente Proceso
de Seleccién Interno consistente en tener contrato de trabajo vigente con la Corporacién de
Asistencia Judidal de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta a la época de su postulacion, ya
sea en virtud de un contrato de trabajo indefinido o de un conirato de trabaje a plazo fijo.
Requisito sefialado en la letra a) del punto 1. Titulo I de las bases del presente proceso de
seleccion interno; por lo que su postuladdén no puede prosperar declaréndose como
inadmisible.

v RESULTADO FINAL DE TA ETAPA 1°. —

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que cumplieron con la
formalidad exigida adjuntando la totalidad de los documentos obligatorios requeridos, y por

consiguiente, aprueban la presente Etapa 1°, y pasan a la Etapa 2° “Evaluacién Curricular”, los/as
siguientes 3 candidatos/as:

cAnDIDATO/A




B5S90

AD371

v COMITE DE SELECCION, -

NOMBRE
Director Regional -
9.06.2
GIANCARLO de Antofagasta 09.06.2025
FONTANA ADASME CAJTA
RODRIGO é:ogariziife 09.06.2025
ACEVEDO TORREJON I,’s."l
Juridico
Antofagasta Norte
CAJTA
Abogado Jefe 09.06.2025
LUIS Consultorio )
MORALES SANTANA | Juridico
Antofagasta Centro
CAJTA —
i
{
|

7/

w)



