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1° ETAPA: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES
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I ANTECEDENTES DEL PROCESQ. —

La CAJTA llam¢ a un proceso de seleccién de cardcter interno para proveer una vacante al cargo
de ASISTENTE SOCIAL del Consultorio Juridico de Tocopilla, Regién de Antofagasta, conforme a las
bases aprobadas por Res. Ex. N°1091/2025 de fecha 07 de mayo de 2025.

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacién
Formal de Antecedentes.

I ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccion verificara si los candidatos han formulado su postulacién cumpliendo con
la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el Titulo III, punto 3.1 de las
bases del proceso de seleccidn.

Los siguientes:

a) Ficha Unica de Postulacién firmada. (Anexo N°1). -

b) Certificado de titulo profesional de Asistente Social y/o Trabajador(a) Social otorgado por un
establecimiento de educacién superior del Estado de Chile o reconocido por éste, que dé cuenta
de la posesion del titulo con a lo menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de dierre del proceso de
postulacion.

©) Dedaracion Jurada Simple de no estar afecto a inhabilidades e incompatibilidades de los arts. 54
¥y 56 de la Ley N¥18.575, con firma del oponente. (segiin formato adjunto en Anexo N22).

d) Curriculum Vitae, formato libre (Se adjunta Anexo N°3, formato referencial).

I EVALUACION. -

El Comité de Seleccién procede a revisar las postulaciones presentadas, a objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los/as postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose
la expresién SI o NO segn sea que cumpla o no con el requisito, resultando Admisible o Inadmisible la
postulacién.

A c’“”?;‘;fm’/ A FICHAUNICA = CERTIFICADO  DECLARACION = CURRICULUM S R
{coclizo POSTULACION Tiulo JURADA VITAE
individualizacion)
1 L1819 Sl sl si si ADMISIBLE
2 D2484 S| sl si si ADMISIBLE_
3 C5346 si NO (1%) sI si INADMISIBLE

®  NOTA (1%): Postulante no presenta Certificad o de Titulo profesional de Asistente Social y/o Trabajador(a) Social,
otorgaclo porun establecimiento de educacion superior del Estado de Chile o reconocido por éste. No cumple
requisito sefialado en el Titulo Il letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién.

v RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°, -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que cumplieron con la
formalidad exigida adjuntando la totalidad de los documentos obligatorios requeridos, y por
consiguiente, aprueban la presente Etapa 1° y pasan a la Etapa 2° “Evaluacién Curricular”, los/as

siguientes 2 candidatos/as:
[ CANDIDATO/A

L1819

D2484




Vv COMITE DE SELECCION. -

NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

GIANCARLO Director Regional 28.05.2025
CAJTA

CLAUDIA Abogada Jefa

GJORDAN GONZALEZ | Consultorio 28.05.2025
Juridico
Tocopilla

LUIS

MORALES SANTANA | Abogado Jefe 28.05.2025
Consultorio —
Juridico
Antofagasta Centro |




