ACTA

4° ETAPA: EVALUACION PSICOLABORAL

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA

PROCESO DE SELECCION INTERNO

ABOGADO/A JEFE

DEL CONSULTORIO JURIDICO DE ALTO HOSPICIO
REGION DE TARAPACA

CODIGO: C(CI-03.2021




I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacién de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamé a un
proceso de seleccién de antecedentes de caracter interno para proveer el cargo de ABOGADO/A JEFE
DEL CONSULTORIO JURIDICO DE ALTO HOSPICIO, conforme a las bases que fueron aprobadas por
Resolucién Exenta N°1278/2021 de fecha 28 de octubre de 2021, designandose al Comité de Seleccion.

Corresponde al Comité de Seleccién en este acto avocarse al estudio de la 4° Ftapa: Evaluacién
Psicolaboral.

I ETAPA DE EVALUACION PSICOLABORAL, -
Considera la aplicacion de instrumentos de evaluacién psicolaboral (entrevista y test psicolégicos)

siendo objeto de medici6n las competencias sefialadas en las bases concursales, lo que fue efectuado por
profesional psicélogo de la empresa externa INTALENT Managing People el dfa 30 de Diciembre de 2021,

previa convocatoria de la postulante.

Para determinar los resultados en esta Etapa se utilizara la siguiente tabla de ponderacién:

Se ajusta al perfil del empleo a0
Competencias .,

oo Adecuacion - -

especificas para el o Se ajusta con observaciones
B Psicologica para el . 10 20 10

desempefio de la cmoleo al perfil del empleo

funcidn P No se Ajusta al perfil del 0

empleo

Il  EVALUACION.-
Se procede a analizar las conclusiones y resultados de la aplicacién de los instrumentos de

evaluacion psicolaboral emitidos por el profesional psicélogo evaluador, y puestos en conocimiento de
este Comité de Seleccién el dia lunes 03 de Enero de 2022, expresando los puntajes obtenidos, resultando

APROBADA o REPROBADA la presente etapa.

POSTULANTE EVALUACION PUNTAJE RESULTADO
. 20 APROBADA
ROSA CHIPOCO AGUILERA Se ajusta al perfil del
empleo

v RESULTADQ FINAL DETLA ETAPA 4°. —

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccién determina que aprobaron la
presente Etapa 4° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 5° “Entrevista de Apreciacién Global”, la siguiente

postulante:

-Rosa Chipoco Aguilera




v COMITE DE SELECCION. —

NOMBRE CARGO FECHA
Director
Mfu:cos Regmna% de 03.01.2022
Gomez Matus Tarapaca de la
CAJTA
Director
Giancarlo Fontana | Regional de \ 03.01.2022
Adasme Antofagasta- : J
CAJTA 2 N
B e e
WE O BNICRERTE
oo Y .
\\Cffb’o:) & W'
Valeska Sobrado Abogada Jefa 03.01.2022
Pivez del Consultorio
Juridico de

Iquique




